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D H. SERVICOS E CONSTRUGDES DE CASIMIRO EIRELI Mg
AV. PRESIDENTE KENNEDY, 271, LOTE 20
PEDRO RATES SASTOS, CASIMIRC OE ABREU - RJ
CNPJ 12 736853000106
TEL . (22) 99836-4458
PLANILHA DE CUSTO DESONERADA
Obira: € para tac3o de mio de obra PREGAO PRESENCIAL N° 080/2019 ‘m“nm
Local: Diversos bairros de S3o Pedro da Aldeia PROCESSO N 923712019 15o|-zsm
VALOR VALOR .
TEM coDIGo REF DESCRIGAO DO ITEM UNID. | QUANT. | UNITARIO S/ |UNITARIO C/ BDI "m‘;-;‘;?“- <ol
BODI INCLUSO |
10 LIMPEZA, VARRIGAD, CAPINA E PINTURA DE RUAS, PRAIAS E PRACAS
11 |EQUIPE DE VARRIGAO - TODA FERRAMENTA DE DESGASTE NECESSARIO ESTA INCLUSO E JUSTIFICADO NO CALCULO DE COMPOSIGAC DO BDI 1
]
111 | 051020115A| EMOP |MAO.DE-OBRA DE AJUCANTE. INCLUSIVE ENCARGOS SOCIAIS MES 20000 | RS174852 | RS2214T RS 442 542,00
. = MAQ-DE-OBRA OE FEITOR (ENCARREGADO OE TURMA), INCLUSIVE : o>
112 | 051050126-A| EMOP ENCARGOS SOCIAIS MES 20,00 R$3.341,00 R$4.229,36 RS 84.587.20
VEICULO DE PASSEIO, 5 PASSAGEIROS, MOTOR Bl-
143 | 100040252A| EMOP |COMBUSTIVEL{CASOLINA E ALCOCLIDE 1.0 LITRO,INCLUSIVE MES 1000 | RS3568.00 | R3451673 RS 45.167.30
MOTORISTA E COMBUSTIVEL
VEICULO DE PASSEID, 5 PASSAGEIROS, MOTOR BICOMBUSTIVEL , |
114 | 19.004.0250-A| EMOP (GASOLINA ALCOOL) OE 1€ LITRO, EXCLUSIVE MOTORISTA MES 10,00 RS 1.423.83 RS 180243 i RS 18.024,30
CONTENTOR PLASTICO EM POLIETILENO COM DUAS RODAS MACICAS! i & " | i
115 | 05.0260015A| EMOP |SE o ol CAPACIDADE PARA 240 LITROS.FORNECIMENTC uniD 2000 RS 19471 RS 245,48 i RS 432050
SUBTOTAL 1.1 l RS 595.650,40
12  EQUIPE DE CAPINA - TODA FERRAMENTA DE DESGASTE NECESSARIO ESTA INGLUSO E JUSTIFICADO NO CALCULO DE COMPOSIGAO DO BDI
121 | 05.1050115A| EMOP |MAO-DE-OBRA DE AJUDANTE INCLUSIVE ENCARCOS SOCIAIS MES 20000 | RS 174952 RS22147% RS 44284200 ¢
i el S Yo i e [ i
172 | 0510501264 EMOP mm:‘;"“‘"‘“““““'w M TR MES 2000 RS3 34100 RS 472936 RS B4 537 70
L CAMINHAD COM CARRCCERIA FiXA, TRUCADOC, CAPACIDADE 12t ” .7 R §
123 | 190080006C| EMOP | O i TORISTA (HORA PRODUTIVA) H 1.120,00 RS 75.00 RS 54 54 RS 105.332.80
4 - CAMINHAO COM CARROCER!A FiXA, TRUCADO, CAPACICADE 121 @ i
124 19.0040006-E| EMCP INCLUSIVE MOTORISTA (HORA IMPRCOUTIVA) H 480,00 RE 1829 RE2E1S RS 11 112.00
. . ROCADEIRA COSTAL MOTORIZADA PARA PREPARO DE TERRENO, . — 5
125 [100110020C| EMOP | S o ~orRADOR (HORA PRODUTIVA) H 1752000 | RS3IO0S R3 3,88 RS 6317120
- i ROCAUEIRA COSTAL MOTORIZADA PARA PREPARC DE TERREND. A ——
126 | 1801100308 | EMOP |- i CPPRADOR (HORA MPRODUTIVA) H 7.660,00 RS 0,07 | RE002 RS 091,20
127 | CS1050021A| EMOR ’fmmﬁg‘w“ OE OPERADCR DE MACUINASINCLUSIVE ENCARGOS | | 2560000 | RS 1432 /s 18,13 8 464.126,00
128 |0S1000026A| EMOP |VALE TRANSPORTE. CONSIDERANDS PASSAGEM IDA E VOLTA uNID | 2400000 | RS537 RS 620 RS 16320000
3 CESTA BASICA, CONFOURME CONVEGAC DO TRABALHO PARA ; ini
129 | 051000024-A| EMOP CONSTRUGAD CIVIL UNIDxMEST  600.00 RSS438 RS 120,24 RS 72 144,00
REFEIGAQ, CONFORME CONVEGAG DO TRABALHO PARA
1210 | 051000022-A| EMOP |CONSTRUGAO CIVIL E CONDIGOES HIGIENICAS E SANITARIAS UNID | 12000.00 RST,15 R$ 8,05 RS 108 600,00
ADEQUADAS
SUBTOTAL 1.2 RS 1.522.50840 |
13  |PINTURA - TODA FERRAMENTA DE DESGASTE NECESSARIO ESTA INCLUSO E JUSTIFICADO NO CALCULO DE COMPOSICAC DO BDI
131 |20°050005-A| EMOP |PINTURA DE MEG-FIO COM CAL COM UMA DEMAD M 4T7.00000| RS0.25 Rs032 RS 152.540.00
4 . IACAC INTE ERN £ FICIE LISA.El
132 | wonzooioa| Emop SO e L - SO CEUBASMBAS | e | 2zm00 | RS4% RS620 RS 1360120
SUBTOTAL 1.3 RS 166.441,20
1 3
| TOTAL GERAL COM BDi DE 26,50% RS 2.285.000,00 |
12.236.853/0001-06 ° '
PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA - 60 DIAS
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PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS E FORMAGAQ DE PREGOS
MAO-DE-OBRA DE AJUDANTE

D.H. SERVICOS E CONSTRUGOES DE CASIMIRO EIRELI ME.
AV. PRESIDENTE KENNEDY, 271, LOTE 20

PEDRO RATES BASTOS, CASIMIRO DE ABREU - RJ,

CNPJ: 12.236.853/0001-06
TEL.: (22) 99836-4458

Discriminacgio dos Servigos (dados referentes a contratagdo)

1 Municipio / Unidade da Federagdo Sdo Pedro da Aldeia
& Tipo de servi¢o Varricdo, Capina, Limpeza
5 Salério base RS 1.084,63
5 Categoria profissional (vinculada & execugdo contratual) Ajudante
7  |Data base da categoria irabrrzozo
item 1 - Composigao da Remuneragao
Composigao da Remuneragio % Valor {RS)
Q.1 |Saiario Base (INCISO 1i Arugo 1 0@ Let 7.93W2017) 0,00% R~ 1.054,03
1.2 |Adicional de periculosidade (especificar) 0,00%
1.3 |Adicional de insalubridade (especificar) 20,00% RS 216,93}
1.4 |Adicional noturno 0,00% RS 0,00
1.5 |Hora noturna adicional (especificar) 0,00%
18 lAdicional hara evira (ecnacificar) N 00%
1.7 |Outros (especificar) 0.00%
Total da Remuneragao RS 1.301,56
litem 2 - Beneficios mensais e diarios
= e Valor (RS)
21 |Auxilio Transporte (item 1.2.8 da planilha orgamentana) R$ 0,00
2.2 |Auxilio refeigio (conforme item 1.2.10 da planilha orgamentéria) RS 0,00
2.3 |Assisténcia médica e familiar
2.4 |Auxilio creche
2.5 [Seguro de vida, invalidez e funeral
2.6 [|Beneficio Social Familiar RS 31,50
2.7 |Outros (especificar)
Total de Beneficios mensais e didrios R$ 31,50

item 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas (Manual preenchimento [.N. 07 - 09/03/2011)

4.7 - Cucargus prevideuuiaros € roi o ] o Vaior (R3]
4.1.1 |Previdéncia Social - INSS (Art. 22, Inciso | da Lei n.° 8.212/81) 20,00% 260,31
4.1.2 |SESI ou SESC (Art. 3° Lei n.” 8.036/90) 1,50% 19,52
4.1.3 |SENAI ou SENAC (Decreto n,® 2.318/86) 1,00% 13,02
4.1.4 |INCRA (Lein.®°7.787/88 e DL n.° 1.146/70) 0,20% 2,608
415 |Salario Educacio (Art 3° Inciso | Decreto n ® 87 043/82) 2 50% 3254
4.1.6 |Fundo Garantia Tempo Servigo - FGTS (Art. 15 Lei n.® B.030/90 e art. 7°, 1lI, CF) 8,00% 104,12
4.1.7 |Seguro Contra os Acidentes de Trabalho - SAT (Decreto n.° 6 957/08) 3.00% 39,05
4.1.8 |Servico & Pequena e Média Empresa-SEBRAE (Art. 8° L 8.029/90 e n.® 8154/90) 0.60% 7.81

! Total Encargos previdenciarios e FGTS - subitem 4.1 36,80% 478,97

4.2 - 13° Salario
4.2.1 |13° Salario 8,33% 108,42
422 |incidéncia dos encargos previstos no Subitem 4.1 sobre subtotal anterior 38.80% 39,80

Total de 13° Salaric - Subitem 4.2

148,32}




|
4.3 - Afastamento Maternidade/Paternidade % Valor (R$)
4.3.1 |Afastamento Maternidade (remuneragao paga pelo INSS) 0,26% 3.38§
432 lincidéncia dos encargos previstos no subitem 4.1 sobre valor anterior 36,80% 1,24
Total de Afastamento Maternidade - Subitem 4.3 4,62
i
4.4 - Rescisdo: % Valor (RS$)
441 |Aviso prévio indenizado (percentual incidente sobre total remuneragao-item 1) 0,42% 5.47
4.4.2 lincidéncia do FGTS s/aviso prévio indenizado (item 4.4.1) 8,00% 0,44
4.4.3 |Multa do FGTS sfaviso prévio indenizado (item 4.4.1) 4,30% 0,24
4 4 4 1Avisn prévio trahalharo (nercentual incidanta sabre total remuneracio-item 1) 0 04% 052
4.4.5 |Incidéncia do subitem 4.1 s/aviso prévio trabalhado (item 4.4.4) 36,80% 0,19
446 |Multa do FGTS s/aviso prévio trabalhado (item 4 4.4} 4,30% 0,02
Total de Previsdo para Rescisdo - Subitem 4.4 6,88
4.5 Composigdo de custo de Reposigdo do Profissional Ausente % Valor (R$)
451 |{Férias + 1/3 constitucional de ferias 11,11% ‘t44'.i:‘§{.'lu
L 452 jAuséncia por doenca 1,68% 21,61
453 |Licenga paternidade 0,02% 0,26
4.5.4 |Auséncias legais 0,82% 10,67
4.5.5 |Auséncia por acidente de trabalho 0,03% 0,38
456 |Outros (especificar) f.';,"JEl=
Subtotal 177,53
457 |Incidéncia do subitem 4.1 sobre o Custo de Reposigdo de profissional ausente 36,80% 65,33
Total de Custo de Reposgio de Profissional ausente - lsut}item 4.5 242,86
GUADRC RCSUMG
item 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
4  |item 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas Valor (R$)
4.1 |Encargos Previdencianos, FGTS e outras contribuices - total subitem 4.1 478,97
4.2 |13° Saldrio - total do subitem 4.2 148,32
4.3 Afastamento Maternidade/Paternidade - total do subitem 4.3 462
4.4 |[Custo de Rescisdo - total do subitem 4.4 6,88
4.5 |Custo de Repesigio do Profissional Ausente - total do subitern 4.5 242,861
| 48 |Outros (especificar) 0,00
[ Total de Encargos Sociais e Trabalhistas - item 4 881,85
|
Quadro resumo do custo por empregado - (Valor por empregado)
ITEM DISCRIMINAGAO Valor {RS)
1 item 1 - Composi¢io da Remuneragdo 1.301,56
2 |item 2 - Beneficios mensais e diarios 31,50§
3 litem 3 - Insumos diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros) 0,00}
4  |item 4 - Encargos sociais e trabaihistas 881,65
Valor mensal total por empregado 221471
Encargos 913,15
% 142,54%

£12.236.853/0001-06 '
D H SERVICOS E CONSTRUCOES DE
CASIMIRO EIREL!
AV PRESIDENTE KENNEDY, 271
LOTE 20 - PEDRO BASTOS

CEP 28.860-000
|__ CASIMIRO DE ABREU/RJ _|
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D.H. SERVIGOS E CONSTRUGOES DE CASIMIRO EIRELI ME.

AV. PRESIDENTE KENNEDY, 271, LOTE 20
PEDRO RATES BASTOS, CASIMIRO DE ABREU - RJ
CNPJ: 12.236.853/0001-06

TEL.: (22) 99836-4458

PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
MAOQ-DE-OBRA DE ENCARREGADO

Discriminagdo dos Servigos (dados referentes & contratagio)
1 Municipio / Unidade da Federagio S&o Pedro da Aldeia
4 Tipo de servigo Varrigdo, Capina, Limpeza
5 Saldrio base RS 1.925,08
8 Categoria profissional (vinculada & execugdo contratual) Encarregado
7 Data base da categoria ffaerm 8
item 1 - Composigdo da Remuneragio
Composi¢do da Remuneragdo % Valor {R$)

— 1.1 |Salano Base (inciso Il arugo 1 aa Lei £.53UM2U1 1) U,UU% KS 1.925.U8]
1.2 |Adicional de periculosidade (especificar) 30,00% RS 577,52
1.3 |Adicional de insalubridade (especificar) 0,00% RS 0,00}
1.4 |Adicional noturmo 6,00%

1.5 |Hora noturna adicional (especificar) 0,00%
15 Hidicipnet hors eyt fasnensificar) 0.00%
1.7 |Outros (especificar) 0.00%
Total da Remuneragio RS 2.502,60
fitem 2 - Beneficios mensais e didrios
Valor (R$)
2.1 {Auxilio Transporte {item 1.2.8 da planilha orgamentéria) RS 0,00
2.2 |Auxilio refeicio (conforme item 1.2.10 da planilha or¢amentaria) RS0, ooi
2.3 |Assisténcia médica e familiar
2.4 |Auxilio creche
2.5 |Seguro de vida, invalidez e funeral
! 25 [Beneficic Social Familiar RS 31,50§
" 27 |outros (especificar)
! Total de Beneficios mensais e didrios RS 31,50
item 4 - Encargos Sociais e Trabalthistas (Manual preenchimento I.N. 07 - 09/03/2011) [
4.1 - Cncargos previdenciarios e rGio o vaior {K3)
4.1.1 |Previdéncia Social - INSS (Art. 22, Inciso | da Lei n.® 8.212/31) 20,00% 500,52
4.1.2 |SESI ou SESC (Art. 3° Lei n.° 8.036/90) 1,50% 37,54
4.1.3 |SENAI ou SENAC (Decreto n,® 2.318/86) 1,00% 25,03}
4.1.4 |INCRA (Lei n.° 7.787/89 e DL n.° 1.146/70) 0,20% 5.01
415 |Ralario Edieacin (Art 30 Incizo | Narratn n © 87 043/A2) 2 50, A2 87
4.1.6 |Fundo Garantia Tempo Servigo - FGTS (Art. 15 Lei n.° 8.030/90 e art. 7°, I, CF) 8,00% 200,21
4.1.7 |Seguro Contra os Acidentes de Trabalho - SAT (Decreto n.° 6.957/09) 3,00% 75,08§
4.1.8 |Servico @ Pequena e Média Empresa-SEBRAE (Art. 8° L 8.029/80 e n.® 8154/90) 0,60% 15,02
l Total Encarges previdencidrios e FGTS - subitem 4.1 36,680% 920,98
4.2 - 13° Salario S o o -
4.2.1 }13° Salério 8.33% 208.47
4.2.2 |Incidéncia dos encargos previstos no Subitem 4.1 sobre subtotal anterior 36,80% 76,72
Total de 13° Saldrio - Subitem 4.2 285,19




| )
4.3 - Afastamento Maternidade/Paternidade % Valor {RS)
4.3.1 |Afastamento Maternidade (remuneragao paga pelo INSS) 0,268% 6,51
4322 |Incidéncia dos encargos previstos no subitem 4.1 sobre valor anterior 36,80% 2,40
Total de Afastamento Maternidade - Subitem 4.3 8,91
i
4.4 - Rescisdo: % Valor (R$)
4.4.1 |Aviso prévio indenizado (percentual incidente sobre total remuneragao-item 1) 0,42% 10,51
4472 lIincidéncia do FGTS s/aviso prévio indenizado (item 4.4.1) 8,00% 0,84 1
4.4.3 [Multa do FGTS s/aviso prévio indenizado (item 4.4.1) 4,30% 0,45
444 lAviso nrévio trabathado [percentual incidente sobra fotal remuneracin-item 1) 0 .04% 1.00
4 4.5 |incidéncia do subitem 4.1 sfaviso prévio trabathado (item 4.4.4) 36.80% 0,37
4.4.6 [Multa do FGTS s/aviso prévio trabalhado (item 4.4.4) 4 30% 0,04
Total de Previsdo para Rescisdo - Subitem 4.4 13,21
4.5 Composigao de custo de Reposicdo do Profissional Ausente % Valor {(R$)
451 |Férias + 1/3 constitucional de fénas 11,11% 278,04
~~ 452 |Auséncia por doenga 1,66% 41,54
45.3 |Licenga paternidade 0,02% 0,50
4.5.4 |Auséncias legais 0,82% 20,52
4,55 |Auséncia por acidente de trabalho 0,03% 0.75
456 [Outros (especificar) 0,00
Subtotal 341,35
457 lIncidéncia do subitem 4.1 sobre o Custo de Reposi¢do de profissional ausente 35,80% 125,62
Total de Custo de Reposgio de Profissional ausente - subitem 4.5 466,97
QUADRT RLSUMT
item 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
4 item 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas Valor (RS)
4.1 |Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuices - total subitem 4.1 520,98
4.2 |13° Salario - total do subitem 4.2 285,19
43 |Afastamento Maternidade/Paternidade - total do subitem 4.3 8.91
4.4 |[Custo de Rescis&o - total do subitem 4.4 13.21
4.5 |Custo de Reposigao do Profissional Ausente - total do subitem 4.5 466,97
4.6 |Outros (especificar) 0,00
I Total de Encargos Scociais e Trabalhistas - item 4 1.695,26
Quadro resumo do custo por empregado - (Valor por empregado) !
ITEM DISCRIMINAGAO Valor (RS)
1 item 1 - Composi¢do da Remuneracdo 2.502,60
item 2 - Beneficios mensais e didrios 31,50
4 item 4 - Encargos sociais e trabalhistas 1.695,26
Valor mensal tolal por amprogade 4.220.,36
Encargos 1.726,76
% 144,93%

'12.236.853/0001-06 °
D H SERVICOS E CONSTRUCOES DE
CASIMIRO EIRELI
AV PRESIDENTE KENNEDY, 271
LOTE 20 - PEDRO BASTOS

CEP 28.860-000
{__ CASIMIRO DE ABREU/R)J k.




D.H. SERVICOS E CONSTRUGOES DE CASIMIRO EIRELI ME.
AV. PRESIDENTE KENNEDY, 271, LOTE 20

PEDRO RATES BASTOS, CASIMIRO DE ABREU - R

CNPJ: 12.236.853/0001-0€

TEL.: (22) 99836-4458

PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
MAQ-DE-OBRA DE OPERADOR

Discriminagio dos Servigos (dados referentes & contratacéo)

1 Municlpio / Unidade da Federagio S3o0 Pedro da Aldeia
< Tipo de servigo Varrigdo, Capina, Limpeza
5 |Saldrio Base R$ 1.316,00
[ Categoria profissional (vinculada & execugdo contratual) Operador de Rogadeira
T Data base da categoria 1/abrf2018
itemn 1 - Composigio da Remuneragio i
Composicdo da Remuneragio % Valor {R$)
~A 1.1 ‘balano Hase (Inciso |l artigo 1% aa Lei /.53U2U1/) U,UU% K% 1.316,U0f
1.2 |Adicional de periculosidade (especificar) 30,00% RS 394.80'
1.3 |Adicional de insalubridade (especificar) 0,00%
1.4 |Adicional noturno 0,00% RS 0,00
1.5 |Hora noturna adicional (especificar) 0,00%
1.8 !Adisianal hors evirs {gsnecifican) 0.0p0
1.7 |Outros (especificar) 0,00%
Total da Remuneragdo RS 1.710.8¢
item 2 - l!eneﬁcios mensais e didrios l J
Valor {R$) II
2.1 |Auxilio Transporte (item 1.2.8 da planilha orgamentaria) R$ 0.3]
22 |Auxilio refei¢do (conforme item 1.2.10 da planilha orgcamentaria) RS 0,00

2.3 |Assisténcia médica e familiar
2.4 |Auxilio creche

2.5 |Seguro de vida, invalidez e funeral RS 0,00

28 |[Beneficio Social Familiar RS 31,50

2.7 |Outros (especificar)

|

item 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas (Manual preenchimento LN. 07 - 09/03/2011)

Total de Beneficios mensais e didrios RS 31 .sd

4.1 - Cncargos previdenciarios e rG1S 7o vaior (R3]
4.1.1 |Previdéncia Social - INSS (Art. 22, Inciso | da Lei n.° 8.212/91) 20,00% 342,16
4.1.2 |SESI ou SESC (Art. 3° Lei n.° 8.036/90) 1.50% 25,86
4.1.3 |SENAI ou SENAC (Decreto n,°® 2.318/86) 1,00% 17,11
4.1.4 |INCRA (Lein.°7.787/89 e DL n.° 1.146/70) 0,20% 3,43
415 |Saldrin Educaciin (Art 3° Incisn | Dacratn n © A7 N43/R2) 2 50% 47_?‘5!
4.1.6 [Fundo Garantia Tempo Servigo - FGTS (Art. 15 Lei n.° 8.030/50 e art. 7°, Iil, CF) 8,00% 13636“
4.1,7 |Seguro Contra os Acidentes de Trabalho - SAT (Decreto n.® 6.957/09) 3,00% 51,3ﬂ
4.1.8 |Servico 3 Pequena e Média Empresa-SEBRAE (Art. 8° L 8§.029/20 e n.® §154/90) 0,60% 10&{‘
Total Encargos previdencidrios e FGTS - subitem 4.1 36,80% 629,

1 . i

4.2 - 13° Salario }
4.2.1 |13° Salédrio B,33% 142,51
4.2.2 |Incidéncia dos encargos previstos no Subitern 4.1 sobre subtotal anterior 38,80% 52,44
Total de 13° Saldrio - Subitem 4.2 194,95




I

4.3 - Afastamento Maternidade/Paternidade % Valor (RS)
431 |Afastamento Maternidade (remuneragéo paga peio INSS) 0,26% 4 4 ',
432 lincidéncia dos encargos previstos no subitem 4.1 sobre valor anterior 36,80% 1.64:!
Total de Afastamento Maternidade - Subitem 4.3 6,08
%
4.4 - Rescisdo: % Valor (R$)
4.4.1 lAviso prévio indenizado (percentual incidente sobre total remuneragio-item 1) 0,42% 7.18
4472 lincidéncia do FGTS s/aviso prévio indenizado (item 4.4.1) 8,00% 0,58
4.4.3 |Multa do FGTS s/aviso prévio indenizado (item 4.4.1) 4,30% 0,31
444 lAvise prévio frahalhado (nercentual incidente sobre total remunaracin-item 1) 0 04% 06
445 |incidéncia do subitem 4.1 s/aviso prévio trabalhado (item 4.4.4) 36,80% 0,25
446 |Multado FGTS s/aviso prévio trabalhado (item 4.4.4) 4,30% 0,03§
Total de Previsdo para Rescisio - Subitem 4.4 9,04
4.5 Composigao de custo de Reposigdo do Profissional Ausente % Valor {R$)
451 |Férias + 1/3 constitucional de férias 11,11% 180,07
~& 452 |Auséncia por doenga 1,66% 28,4
4,53 |Licenga paternidade 0,02% 0,34
454 |Auséncias legais 0,82% 14,0
455 |Auséncia por acidente de trabalho 0,03% 0.5
4,56 |Outros (especificar)
Subtotal
4.5.7 lincidéncia do subitem 4.1 sobre o Custo de Reposig&o de profissional ausente 36,80%
Total de Custo de Reposgdo de Profissional ausente - subitem 4.5
GUADRC RISUMC
item 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
4 item 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas Valor (RS)
41 |Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuicdes - total subitem 4.1 629,56
42 |13° Salario - total do subitem 4.2 194,99
43 |Afastamento Maternidade/Paternidade - total do subitem 4.3 8.094
4.4 |Custo de Rescisdo - total do subitem 4.4 9,04
45 |Custo de Reposigdo do Profissional Ausente - total do subitem 4.5 319,22
N 468 |Qutros (especificar) 0,00
{ Total de Encargos Sociais e Trabalhistas - item 4 1.153,36
I
Quadro resumo do custo por empregado - (Valor por empregado)
ITEM DISCRIMINAGAO Valor (RS)
1 item 1 - Composi¢do da Remuneragdo 1.710,8
2  |item 2 - Beneficios mensais e didrios 31,5
4 itern 4 - Encargos sociais e trabalhistas 1.158,
Valor mensal total por empregado 2.901,16
Encargos 1.190,38
% 143,72%
Quantidade de funcionirios 16,00
TOTAL DA EQUIPE MENSAL: 46.418,56
TOTAL DA CQUIFE TOTAL. 454_135‘65|
CUSTO HORARIO .13

' 12.2?6.853/0001-06
D H SERVICOS E CONSTRUCOES DE
CASIMIRO EIRELI
AV PRESIDENTE KENNEDY, 271
LOTE 20 - PEDRO BASTOS

CEP 28.860-000
| CASIMIRO DE ABRELI/R1 !
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D.H. SERVIGOS E CONSTRUGOES DE CASIMIRO EIRELI ME.
AV. PRESIDENTE KENNEDY, 271, LOTE 20

PEDRO RATES BASTOS, CASIMIRO DE ABREU - RJ

CNPJ: 12.236.853/0001-06

TEL.: (22) 998364458

OBRA: Obra: Orgamento para contratagdo de méo de obra
LOCAL: Local: Diversos bairros de Sao Pedro da Aldeia

COMPOSICAO DO B.D.I - DESONERADO - Lei 12.844/13

X . Taxa representativa das DESPESAS INDIRETAS, exceto tributos € despesas financeiras i
TIPO ALIQUOTA (%)
X.1 - Administracdo Central 2,00
X.2 - Seguro e Garantia 0.70
X.3 - Risco 0.80
— X.3 - Mobilizacao e Desmobilizacao 0.00
X= 3.50
Y . Taxa representativa das DESPESAS FINANCEIRAS
TIPO ALIQUOTA (%)
Y.1 - Despesas Financeiras 0.50
Y = 0.50
Z . Taxa representativa do LUCRO
TIPO ALIQUOTA (%)
Z.1 - Lucro Presumido 570 -
Z= 5.70 i
1. Taxa representativa da incidéncia dos TRIBUTOS ( sobre o FATURAMENTO da empresa )
TIPO ALIQUOTA (%)
1.1 - ISSQN ( Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza ) - Municipal 5,00
1.2 - COFINS ( Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social) - Federal 3.00
1.3 - P 1S (Programa de Integracio Social ) - Federal 0.65
1.4 - Contribuicao Previdenciaria p/ INSS - Federal - Lei 12.844/2013 4.50
= 13,15

B D | - Beneficio e Despesas Indiretas

(1+X) (1+Y) (1+2)
BDI = (1-1) -1

€ Formula do BDI

X é a Taxa somatéria das DESPESAS INDIRETAS, exceto tributos e despesas financeiras;
Y é a Taxa representativa das DESPESAS FINANCEIRAS;

Z é a Taxa representativa do LUCRO;

I é a Taxa representativa dos IMPOSTOS.

OBS.: As aliquotas praticadas nesse célculo estdo
compativeis com os valores minimos dos !
parametros das novas determinagdes do TCU 88 Desonfao 2 e

(Acérddo 2622/2013 — TCU — Plenério)

.12.236.853/0001-06 '
DHSERVICOSECONSTRUCQES DE L - /K/éfw

e ,
CASIMIRO EIRELI W » /,M.,M A @/Lﬂ e
v b

AV PRESIDENTE KENNEDY, 271
LOTE 20 - PEDRO BASTOS

CEP 28.860-000
i _CASIMIRO DE ABREU/RJ _!




PORTO E PORTO LOCACAO DE AUTOMOVEIS LTDA ME
CNPJ: 08.189.056/0001-48

ORCAMENTO

A
D. H. SERVICOS

ITEM | QUANT. VEICULO DESCRICAO VALOR UNIT, VALOR
MENSAL TOTAL 10 MESES

Capacidade minima de 05
(cinco) passageiros; Motor 1.0
cilindradas; Ar condicionado;
Diregdo hidraulica ou elétrica;
1 01 VEICULO DE PASSEIO | Abastecimento por gasolina e | R$ 1.400,00 RS 14.000,00
TIPO HATCH etanol (flex);

Transmissdo manual; Quatro
= portas laterais e uma no
bagageiro; Quilometragem
livre;

Fabricagdo de no maximo 02
(dois}) anos; Equipado com
todos os componentes de
seguranca  exigidos pelo
CONTRAN;

Jogo de tapetes de borracha.

Caminh3o com carroceria fixo,
2 01 CAMINHAO trucado, capacidade 12t, | RS 8.000,00 RS 80.000,00
inclusive motorista

A validade deste orgamento é de 60 (sessenta) dias corridos

Cabo Frio, 30/06/2020

\‘;“;‘-1’_ BT ,:..__.

CNPJ. 08.189.056/0001-48
FRANCISCO DE ASSIS SIQUEIRA JUNIOR
CPF/MF n2. 091.410.507-89

AV. JULIA KUBSTICHECK, 39/LJ. 02 - PARQUE RIVIERA - CABO FRIO-RJ
CEP. 28901-970 TEL.: (22) 2643-0314
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ROGCADEIRAS MOTOSSERRBAS

Rua Nilton Carvalho Macabo, 140, Pedro Rates Bastos, Casimiro de Abrey-RJ
Telefone: (22) 2778-1263 / (21) 99917-8803 / fsmaquinas1@gmail.com

F.S MAQUINAS E EQUIPAMENTOS AGRICOLAS EIRELI
CNPJ - 30.837.024/0001-60 INSC. EST-11.182.828

Proposta de orgamento.

ITEM | QUANT | UND ESPECIFICACAO VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
01 16 UND | Rogadeira costal gasolina para preparo de R$ 749,00 RS 11.984,00
terreno ¥
. ')
Total R$ 11.984,00
Obs: ORCAMENTO VALIDO POR 30 DIAS

F.S. MAQUINAS E EQUIPAMENTOS AGRICOLAS EIREL

M"“—...ﬁ'

Casimiro de Abreu-RJ, 25/06/2020 oo e o Mince ‘:'Ij ”aq; ,;f




ORCAMENTO
GOUVEIA MATERIAL DE CONSTRUGAO CASIMIRENSE EIRELI ME
TEL:(22)2778-3698 WHATSAP-997454171

ara : ORCAMENTO

nd. :
agina 1 28000
2/07/2020 - 14:53:35 Via |
wantidade UN Codigo Descrig¢do Valor Unitario Valor Total
- 1.00 _ 005468 ] Contentor plastico em polietileno 2401 - 194,00 194.00
‘otal ] o ko RS 194.00
rendedor : ANTONIO GALVAO FREIRE A0 i
~ :‘ll %, ; _: r_'sl “-.\. 1
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- Ad Q‘C- Tt i
GERTT RENSET e T
{30\) 'm ;‘S“\:\‘ ‘-"\‘;\h e i
5 \J*.\\;:E‘:‘ ¢ AC’Q'{J"" .\\ :
.m‘?u'-uﬁ I Ll 1§V e%
P T LR
i IPRL-S O
BT =
\.~




HERMAN - LOGISTICA EMPRESARIAL EIREL!

CNPJ:09.295.895/0001-30 1.E:78.434.376
Av. Vitor Rocha, 655, Sala 103- Parque Burle — Cabo Frio Tel: 2648-7000

A D H Servicos e Construcdes de Casemiri Eireli ME
Data: 02/07/2020

Orcamento
ftem | Qnt. | UND. Especificagdo V Unitario V total
3si fi Y 3
1 500 | UND. Cestas Basicas conforme cofverlzg'ao de RS 94,00 RS 56.400,00
trabalho para construgao civil
TOTAL R$ 56.400,00

. — "//-

09.295.995/0001-30
HERHAN - LOGISTICA EMPRESARIAL EIREL

Rua Vitor Rocha 665 - St. 103 - Pg. Burla
Cabo Frio - RJ - CEP 28.213-00




RODRIGO MENDES DA SILVA
CNPJ: 28.950.126/0001-46

ORCAMENTO
A
D. H. SERVICOS
ITEM QUANT.  DESCRICAO T VALORUNIT.  VALOR
TOTAL 10 MESES
~N
g 12.000 QUENTINHA EXECUTAVA RS 7,15 RS 85.800,00
CONPLETA.
A validade deste orcamento é de 60 {sessenta) dias corridos
Cabo Frio, 03/07/2020
~N

1

RODRIGO MENDES DA SILVA

CNPj 28.950.126/0001-46
RCODRIGO MENDES
CPF/MF n®, 133.135.577-08

AV. JULIA KUBSTICHECK, 39/LJ. 08 - PARQUE RIVIERA - CABO FRIO - RJ
CEP. 28501-970 TEL.: (22) 99854-6590

-




CONSTRULAR DE CASIMIRO DE ABREU LTDA-ME

Cliente: DH servigos Data: 02 /07 /2020
Endereco:  Rua Pastor Luiz Laurentino, S/N, Mataruna, Casimiro de Abreu-RJ CEP 28860-000
Telefone:  (22) 2778-1560 CNPI: 39.692.199/0001-00
IE; 84.832.197
E-mail: constrularmec/@hotmail com

ITEM

Cal para Pintura

DOCUMENTO DE COTACAO DE PRECO DE MATERIAIS E/QU SERVICOS
DESCRICAO/MODELO

. UNITARI.UBTOTA
590 | RS 5.90

QTD

TOTAL: RS$5,90

«MJWW

,9.692.199/0001-D0

CONSTRULARDE CASIMIRO

Rtspows VEL

EABREULTDA-ME
P Uscar Carvalho Jardim, S
Mataruna - Casimiro de Abreu -

| CEP-28.850-020

L&




