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PREGAO PRESENCIAL N° 03/2019
PROCESSO N° 9871/2018

DATA DA REALIZACAO: 14/02/2019
HORARIO: 09:30hs.

LOCAL: Rua Marques da Cruz, n° 61 — Centro — Sao Pedro da Aldeia — RJ.

O Municipio de Sdo Pedro da Aldeia, por intermédio da Secretaria Municipal de
Administragdo, mediante o Pregoeiro, designado pela Portaria SECAD n° 195 de 12 de
julho de 2018. O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO, no uso das
atribuicdes que lhe séo conferidas pelo inciso | do art. 82 da Lei Organica do Municipio
combinado com o disposto no art. 1° do Decreto n® 154, de 29 de novembro de 2013,
torna publico para conhecimento dos interessados que na data, horario e local acima
indicados faré realizar licitagcdo na modalidade de PREGAO PRESENCIAL, pelo regime
de execucdo de empreitada por preco global, pelo critério de julgamento do tipo
MENOR PRECO, conforme descrito neste Edital e seus Anexos.

SECRETARIA INTERESSADA: Secretaria Municipal de Administragao.

O procedimento licitatorio que dele resultar, seré regido pela Lei Federal n.°. 10.520,
de 17 de julho de 2002, obedecera integralmente ao Decreto Municipal n° 100, de 2006,
alterado pelo Decreto Municipal n° 047, de 08 de maio de 2015, que regulamentam a
modalidade pregdo no ambito do Municipio de S&o Pedro da Aldeia-RJ, e
subsidiariamente a Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1993.

As propostas deverdo obedecer as especificacdes deste instrumento convocatorio e
anexos, que dele fazem parte integrante, nas seguintes condicoes:

RETIRADA DO EDITAL: de 01/02/2019 a 13/02/2019, na Sala da Comisséo
Permanente de Licitagcdes, & Rua Marques da Cruz, n°® 61 — Centro — S&o Pedro da
Aldeia/RJ, de segunda a sexta-feira, das 10h as 16 horas, estando disponivel no Portal
Oficial da Prefeitura (www.pmspa.rj.gov.br).

SESSAO PUBLICA: a sess&o publica, para o recebimento dos envelopes contendo as
PROPOSTAS DE PRECO e DOCUMENTOS DE HABILITACAO sera as 09:30 horas,
e a abertura dos invélucros com as propostas de que trata a alinea acima sera as 09:35
horas, do dia 14/02/2019, na Sala de Licitagdes, a Rua Marques da Cruz, n° 61 —
Centro — Séo Pedro da Aldeia/RJ (Art. 40, caput da Lei 8.666/93).
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1-DO OBJETO

1.1- Constitui objeto da presente licitacdo a contratacdo empresa especializada, visando
a organizacao e a execuc¢ao de concurso publico, compreendendo a elaboracao do edital
do concurso, a realizagdo das inscricdes, a confeccao, a impressao, a aplicacao e a
correcao das provas, bem como a resposta aos recursos eventualmente interpostos e
finalizando com a divulgacdo do resultado final e a homologacdo do resultado do
concurso, para o provimento no cargo de Cuidador de Aluno Especial, do Quadro de
Servidores do Municipio de Sao Pedro da Aldeia-RJ, conforme especificacdes contidas
no Anexo Unico, parte integrante do presente Edital.

1.2- O Valor unitario estimado da taxa é de R$ 61,67 (sessenta e um reais e sessenta e
sete centavos).

2 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

2.1 - A despesa decorrente da execucdo da presente licitagdo correra a conta dos
recursos oriundos das inscricdes na forma a seguir apresentada, ndo incorrendo em
despesas para os cofres municipais.

a) se o total de inscritos for de no maximo 1.000 (um mil), o valor total arrecadado
com as inscricbes sera destinado integralmente a contratada para custeio do
CONCUrso;

b) se o total de inscritos ficar entre 1.001 e 2.000, o Municipio tera direito a 10% (dez
por cento) do valor total arrecadado;

c) se o total de inscritos ficar entre 2.001 e 3.000, o Municipio tera direito a 15%
(quinze por cento) do valor total arrecadado;

d) se o total das inscri¢cdes for acima de 3.000, o Municipio ter& direito a 20% (vinte
por cento) do valor total arrecadado.

3 - DA PARTICIPACAO

3.1 — Poderéo participar da presente licitacdo as empresas que, legalmente constituidas,
comprovarem possuir em seu contrato social, objetivo pertinente ao objeto licitado,
demonstrando ainda ter habilitagdo, qualificacdo técnica, econbmica, financeira,
regularidade fiscal e trabalhista, e que atenda a todas as condicfes e exigéncias deste
Edital, devendo apresentar documentacao e proposta que atendam integralmente o seu
objeto, ficando vedada a participacdo daquelas:

a) Suspensas temporariamente pela Prefeitura Municipal de Sado Pedro da Aldeia, nos
termos do inciso Ill do artigo 87 da Lei Federal n® 8.666/93;

b) Incursas no inciso 1V, do artigo 87 da Lei Federal n® 8.666/93, seja qual for o 6érgéo
ou entidade que tenha aplicado a reprimenda, em qualquer esfera da
Administragéo Publica.

c) Declaradas inidoneas pela Administracdo Direta ou Indireta, nos niveis federal,
estadual ou municipal;
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d) Sob faléncia declarada, concurso de credores, dissolucdo, liquidacdo ou
concordataria;

e) Que tenham participado da elaboracéo do projeto (Art. 9°, I, da Lei n°® 8.666/1993);

f) Que tenha, em seu quadro técnico, servidor da Administracao Direta ou Indireta do
Municipio de Séao Pedro da Aldeia (Art. 9°, lIl, da Lei n° 8.666/1993);

g) Que sejam estrangeiras, exceto quando ocorrer o atendimento ao disposto no
inciso V, do art. 28, da Lei Federal 8.666/93 e suas alteracdes;

h) Reunidas em Consorcio, devido a natureza do servico.

i) Que tenham oferecido propostas com valor unitario e/ou global superior ao limite
estabelecido no termo de referéncia manifestamente inexequiveis, conforme (Art.
48, inciso Il) da Lei Federal n° 8666/93,;

3.2 — As Licitantes deverdo ter pleno conhecimento dos termos deste Edital, das
condi¢cbOes gerais e particulares do seu objeto, devendo verificar as condi¢cdes atuais e
saber das condi¢des futuras previstas, ndo podendo invocar nenhum desconhecimento,
como elemento impeditivo da correta formulacdo da proposta ou do integral cumprimento
do Contrato, ndo sendo aceitas reivindicacdes posteriores sob quaisquer alegacoes.

4 - DO CREDENCIAMENTO

4.1 - O Credenciamento € condicao obrigatdria para participacdo na fase de lances deste
pregao.

4.2- As empresas participantes poderdo ser representadas na sessao do pregdo por seu
representante legal ou por procurador munido do instrumento procuratério, publico ou
particular, outorgado pelo representante legal da empresa, com poderes expressos para
0 seu representante formular ofertas e lances de precos na sesséao, manifestar a intencao
de recorrer e de desistir dos recursos, bem como praticar todos os demais atos pertinentes
ao certame, devendo, em ambos o0s casos, ser tal documentacdo acompanhada de
original ou copia autenticada do Ato Constitutivo, e ainda da carteira de identidade do
representante ou procurador.

4.3- A procuracdo referida no item 4.2 poder4d ser substituida pela Carta de
Credenciamento (Anexo lll), a qual devera ser apresentada juntamente com a carteira de
identidade do credenciado.

4.4- Os documentos mencionados nos itens 4.2 e 4.3 deverao ser entregues ao Pregoeiro
fora de qualquer envelope.

4.5- Os licitantes poderdo apresentar até 03 (trés) representantes e/ou procuradores,
ressalvada ao pregoeiro a faculdade de limitar esse nUmero a um para pronunciar-se em
nome da empresa nas Sessdes Publicas.

4.6- E vedado a um mesmo procurador ou representante legal ou credenciado representar
mais de um licitante, sob pena de afastamento do procedimento licitatorio dos licitantes
envolvidos.

4.7- Serdo aceitas propostas encaminhadas por meros portadores que ndo estejam
munidos dos documentos mencionados nos subitens 4.2 e 4.3. A auséncia desta
documentacédo implicara, de imediato, na impossibilidade da formulacéo de lances apos a
classificagao preliminar, bem como na perda do direito de interpor eventual recurso das
decisbes do Pregoeiro, ficando o licitante impedido de se manifestar durante os trabalhos.
4.8 Os envelopes somente poderao ser entregues pessoalmente, na forma dos itens 4.2,
4.3 ou 4.7, durante a sessao, ndo sendo aceitas propostas via correio ou qualquer outro
meio semelhante.
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5 - DA PROPOSTA DE PRECO E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

5.1 - A proposta e os documentos para habilitacdo deverdo ser apresentados no ato do
credenciamento, acompanhados da declaragdo prevista no subitem 5.2.2,
simultaneamente, em 02 envelopes fechados e indevassaveis, contendo em sua parte
externa, além do nome da proponente, 0s seguintes dizeres:

Envelope n° 01 - Proposta

Pregéo n° 03/2019

Processo n° 9871/2018

Nome completo e endereco do licitante
CNPJ:

Envelope n° 02 - Habilitacao

Pregéo n° 03/2019

Processo n° 9871/2018

Nome completo e endereco do licitante
CNPJ:

5.2- Relacédo de documentos que deverao ser entregues fora dos envelopes “A” e “B”™:
5.2.1 — Carta de Credenciamento — Anexo 1V,

5.2.2 — Declaracéo de Pleno Atendimento aos Requisitos de Habilitacdo — Anexo V;
5.2.3 — Declaracao de Inexisténcia de fato superveniente impeditivo de licitar — Anexo VI;
5.2.4 — Declaracéo de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte — Anexo IX;

5.2.5 — Contrato social;

5.2.6 — Copia de documentacao de identificacdo dos sécios e do credenciado, quando for
0 caso.

5.3 - O licitante devera entregar, juntamente com os envelopes de proposta de precos e
habilitacdo, mas de forma avulsa, sem inseri-la em qualquer dos dois envelopes
mencionados acima, a declaracao de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacao
(Anexo 1V), nos termos do art. 4°, VII, da Lei n. © 10.520, de 17.07.2002, sob pena de
desclassificacdo imediata, sendo resguardado o direito ao contraditério e a ampla defesa.

5.4 - A proposta devera ser elaborada em papel timbrado da empresa e redigida em lingua
portuguesa, salvo quanto as expressdes técnicas de uso corrente, sem rasuras, emendas,
borrbes ou entrelinhas e ser datada e assinada pelo representante legal da licitante ou
por seu procurador, desde que seja comprovado poderes para tal investidura.

5.5 — A documentacao podera ser apresentada autenticada em cartério ou os originais
acompanhados de suas respectivas copias, que deverdo ser apresentadas de forma
legivel, para que a autenticidade possa ser comprovada por Agente Administrativo,
durante a Sessao Publica.
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5.6 - A Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, além da apresentacao da certiddo
de enquadramento como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte emitida pela
respectiva Junta Comercial, para fins de habilitagdo, devera informar na proposta inicial
de preco, o seu regime de tributacdo para valer o direito de prioridade no desempate
(artigos 44 e 45 da Lei Complementar 123, 14 de dezembro de 2006), sob pena do licitante
engquadrado nessa situacao nao utilizar o direito e tais beneficios.

6 - DO CONTEUDO DO ENVELOPE N° 01- PROPOSTA DE PRECO

6.1- A proposta de precos devera ser apresentada em original no formulario oficial da
licitante, em (01) uma via, datilografada ou digitada, sem emendas, rasuras, ressalvas ou
entrelinhas, que contenha razdo social, endereco, telefone, fax, CNPJ, e-mail, site ou
qualquer outro dado considerado relevante, devendo estar devidamente datada, assinada
na Ultima folha e rubricadas nas demais pelo representante legal da proponente contendo:

6.2- Prazo de validade da proposta é de 60 (sessenta) dias, a contar da data de abertura
do certame.

6.3- Descricdo clara do objeto licitado com indicacdo de todos os elementos necessarios
ao perfeito julgamento do pregoeiro.

6.4- Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem no todo ou em parte, as
disposicdes deste edital.

6.5- Prazo da entrega do objeto ndo podera ser superior ao constante no Termo de
Referéncia, contados a partir da assinatura do contrato ou emissao da nota de empenho

6.6- Declaracdo expressa de que nos precos contidos na proposta escrita e naqueles que,
porventura, vierem a ser ofertados por meio de lances verbais estdo incluidos todos os
custos diretos e indiretos, impostos, lucro empresarial, tributos incidentes, seguro, frete e
outros necessarios ao cumprimento integral do objeto deste edital, em conformidade com
Anexo V.

6.7- A falta de assinatura na proposta podera ser suprida pelo representante legal da
empresa, desde que esteja presente a reunido da abertura do envelope “PROPOSTA”.

6.8- Quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos omitidos da proposta ou
incorretamente cotados serao considerados como inclusos nos precos, ndo sendo aceitos
pleitos de acréscimos a esse ou qualquer titulo.

6.9- Serdo desclassificadas as propostas que nao atenderem exigéncias do ato
convocatério, que sejam omissas ou apresentarem irregularidades ou defeitos capazes
de dificultar o julgamento e, ainda, proposta que apresente valores unitarios simbaolicos
ou irrisorios, de valor zero, excessivos ou manifestacdes inexequiveis.
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7 - DO CONTEUDO DO ENVELOPE N° 02- “DOCUMENTOS PARA HABILITAGCAO”

7.1 - O Envelope "Documentos de Habilitacdo" devera conter os documentos a seguir
relacionados os quais dizem respeito a:

7.1.1 - HABILITACAO JURIDICA

a) Copia de documentacédo de identificacdo dos socios e do credenciado, quando for
0 caso.

b) Registro comercial, no caso de empresa individual.

c) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na
Junta Comercial, em se tratando de sociedades comerciais.

d) Documentos de eleicdo dos atuais administradores, tratando-se de sociedades por

agdes, acompanhados da documentacdo mencionada na alinea “c”, deste subitem.

e) Ato constitutivo devidamente registrado no Cartério de Registro Civil de Pessoas
Juridicas tratando-se de sociedades civis, acompanhado de prova da diretoria em
exercicio.

f) Decreto de autorizagdo e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento
expedido pelo 6rgdo competente, tratando-se de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no pais, quando a atividade assim o exigir.

7.1.1.1 - Os documentos relacionados nas alineas deste subitem que tiverem sido
apresentados para o credenciamento neste Pregéo nao precisarao constar do “envelope
documentos de habilitacéo".

7.1.1.2 — Certiddo Simplificada, expedida pela respectiva junta Comercial de
enquadramento como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte (somente para
empresas cadastradas como tais e que assim se declararem na proposta de precos para
obter os beneficios da Lei Complementar 123/2006), com data de expedi¢do ndo superior
a 120 (cento e vinte) dias de realizacao do Pregéao.

7.1.2 - REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da
Fazenda (CNPJ);

b) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto da licitacdo. (Art. 29, Il da Lei Federal 8666/93);

c) Prova de regularidade perante a Fazenda Nacional (abrangendo a Seguridade
Social), Fazenda Estadual e Fazenda Municipal (todas da sede do licitante),
demonstrando situag&o regular no cumprimento dos encargos instituidos. (Art. 29,
lll e IV, da Lei Federal 8666/93);
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d) Certiddo Negativa de Débitos em Divida Ativa, expedida pela Procuradoria Geral
do Estado;

e) Comprovacéao de prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica
do Trabalho por meio de Certiddo Negativa de Débito Trabalhista ou por meio da
Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas com os mesmos efeitos da CNDT,
quando verificada a existéncia de débitos garantidos por penhora suficiente,
segundo o disposto no § 2° do art. 642-A, Titulo VII-A da CLT (alterada pela Lei
Federal n° 12.440/11);

f) Certiddo do Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS, demonstrando
situacao regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei. (Art.
29, IV da Lei Federal 8666/93);

g) Para efeitos deste item, serdo aceitas as Certidoes Positivas com efeitos de
Negativas, na forma do art. 206 Cddigo Tributario Nacional — CTN;

h) Declaracéo formal, conforme modelo em Anexo VIII a este Edital, relativa a
proibicdo do trabalho do menor, em conformidade com os dispositivos da Lei n°
9.854/99, que proibe o trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menor de 18
(dezoito) anos, e de qualquer trabalho a menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na
condicao de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos;

i) No caso de Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, havendo alguma
restricdo na comprovacao da regularidade fiscal, serd assegurado o prazo de 5
(cinco) dias Uteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento em que O
proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogavel por igual periodo, a
critério da administracdo publica, para a regularizacdo da documentacao,
pagamento ou parcelamento do débito e emissao de eventuais certiddes negativas
ou positivas com efeito de certiddo negativa. Art. 43, § 1° da Lei Complementar n°
147/2014;

j) As certidfes valerdo nos prazos que Ihes sdo proprios. Nao existindo esse prazo,
reputar-se-ao validas por 90 (noventa) dias, contados da sua expedicao;

k) Os documentos exigidos no ENVELOPE “2” - DOCUMENTACAO DE
HABILITACAO - deverao ser apresentados autenticados em cartério ou os originais
acompanhados de suas respectivas cépias, que deverdo ser apresentadas de
forma legivel, para que a autenticidade possa ser comprovada por Agente
Administrativo, durante a Sessao Publica e rubricados pelo representante legal do
licitante;

l) Serdo consideradas inabilitadas licitantes que deixarem de apresentar qualquer
dos documentos ou que o fagam em desacordo com os dispositivos deste edital;

m) N&o serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitagbes de documentos em
substituicdo aos documentos requeridos no presente edital e seus anexos.

7.1.3 - QUALIFICACAO TECNICA

a) Comprovacéo, por meio de atestados de capacidade técnica emitido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, experiéncia na execuc¢éo de concurso publico
de provas e de titulos, destinado a selecéo de candidatos de nivel Superior, Médio
ou Fundamental.
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b) A qualificacdo técnica de que trata a alinea acima sera comprovada, mediante a
apresentacdo de no minimo 03 (trés) atestados fornecidos por Pessoa Juridica de
Direito Publico ou Privado, que comprove ter a licitante cumprido, de forma
satisfatoria, servico compativel com o objeto desta especificacdo ou similar, de
execugcao bem sucedida, quanto ao cumprimento de prazos, especificacdes e
gualidade dos mesmos, com aplicacdo para minimo de 5.000 (cinco mil) inscritos.
Tal atestado devera estar averbado pelo CRA, acompanhado de cépia do contrato
e da referida nota fiscal. As empresas sediadas em estados diferentes do Estado
do Rio de Janeiro, deverdo apresentar os atestados vistados pelo CRA/RJ, bem
como o registro secundario no CRA/RJ.

c) O Atestado de Capacidade Técnica apresentado pelo participante devera conter a
assinatura do responsavel pelo 6rgao/entidade emitente devidamente reconhecida
em cartorio, bem como conter o endereco do 6rgdo para provavel realizacdo de
diligéncia;

d) Prova de regularidade da pessoa juridica no Conselho Regional de Administracéo
— CRA.

e) Prova de possuir no seu quadro técnico permanente, na data desta licitacao,
profissional de nivel superior, com formacdo em Administracdo, devidamente
registrado no Conselho Regional de Administracdo — CRA, sendo o referido
profissional, detentor de Atestado de Capacidade Técnica, devidamente
registrados na entidade profissional competente relativos a execucao de servicos
de complexidade tecnologica semelhante ao objeto desta licitagdo, devendo
apresentar ainda a Carteira de Registro Profissional emitido pelo CRA de sua
regiao.

f) A Comprovacdo de que integra o quadro permanente da licitante sera feita
mediante a apresentacado dos seguintes documentos, conforme o caso:

a) empregado vinculado ao quadro da empresa, em carater permanente ou
ndo, mediante:

a.l) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, ou;
a.2) Contrato Social, ou;
a.3) Contrato particular firmado com a empresa proponente.
g) Comprovacédo por meio de documentos fiscais, de que possui no minimo 10 (dez)
aparelhos detectores de metais em nome da licitante.

7.1.4 - QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Demonstracfes contabeis: Balanco Patrimonial e Demonstracdes contabeis do
ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei (fotocopias
autenticadas extraidas do Livro Diario) e devidamente revestidos e de todas as
formalidades legais extrinsecas e intrinsecas e dos padrdes contabeis geralmente
aceitos, que comprovem a boa situacao financeira da empresa, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balancgos provisoérios, podendo ser atualizados por
indices oficiais quando encerrados ha mais de 03 (trés) meses da data de
apresentacdo da proposta, desde que sejam acompanhados da respectiva
memoria de célculo da atualizagéo.

b) Serdo considerados aceitos como na forma da lei o Balango Patrimonial e
Demonstragfes Contabeis assim apresentados:
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b.1) Fotocopias autenticadas das Demonstracbes Contabeis extraidas do Livro
Diario com a devida numeracdo sequencial de paginas ou publicados em Diario
Oficial ou jornal de grande circulacdo, conforme 8§ 2° do art. 1.184 da Lei n°
10.406/02; art. 1.180 do mesmo diploma legal; art. 177, da Lei n° 6.404/76;
Resolucdo CFC 563/83 (NBC T 2.1.4) e Resolugcdo CFC 686/90 (NBC T 3.1.1);

b.2) Prova de registro na Junta Comercial ou Cartorio (carimbo, etiqueta ou chancela
da Junta Comercial), conforme art. 1.181 da Lei n° 10.406/02.

b.3) Assinatura do Contador e do representante legal da entidade no Balanco
Patrimonial e Demonstracdes do Resultado do Exercicio, conforme § 2° do art.
1.184 da Lei n®10.406/02; 84°, art. 177, da Lei n°® 6.404/76; Resolugdo CFC 563/83
(NBC T 2.1.4.

b.4) Demonstracdes de escrituracdo Contabil/Fiscal/Pessoal regular, conforme art.
1.179 da Lei n® 10.406/02; art. 177, da Lei n°® 6.404/76; Resolucdo CFC 563/83
(NBC T 2.1.5).

b.5) Boa situacao financeira, baseada na obtencédo de indices de Liquidez Geral
(LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC) decorrentes de analise de
Balanco. Todos os indices analisados deverdo ser maiores que 01 (um), atraves
das seguintes formulas:

ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO
I e >=1
PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO

ATIVO CIRCULANTE
[ g — >=1
PASSIVO CIRCULANTE

ATIVO TOTAL
S r - - >=1
PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO

c) Somente empresas que ainda ndo tenham completado seu primeiro exercicio
fiscal poderdo comprovar sua capacidade econdmica financeira por meio de
balancetes mensais, conforme o disposto na Lei Federal n° 8.541/92.

d) Para comprovacéo da legitimidade das Demonstracdes Contabeis, conforme
orientacdes basicas do Tribunal de Contas da Unido, estas devem constar
das paginas correspondentes do Livro Diario, devidamente autenticado na
Junta Comercial da sede ou do domicilio da licitante (ou outro 6rgao
equivalente), com os competentes Termos de Abertura e de Encerramento
para complementar a instrugédo do processo, conforme 83° do art. 43, da Lei
n° 8.666/1993. E facultado ainda & Comiss&o de Licitacdo a promocéo de
diligéncia ou a solicitacdo de quaisquer outros documentos considerados
necessarios para esclarecer ou complementar a instru¢ado do processo.
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e) As Demonstracdes Contdbeis apresentadas poderdo ser submetidas a
apreciacdo do Conselho Regional de Contabilidade.

f) Caso os indices de analise de Balanco sejam insuficientes, a empresa podera
apresentar comprovante de capital Social integralizado de no minimo 10% (dez
por cento) do valor do objeto contratual.

g) Certidao Negativa de Faléncia ou Recuperacéo Judicial, expedida pelo distribuidor
da sede da Pessoa Juridica; ou Certiddo Negativa de Execucdo Patrimonial,
expedida no domicilio da Pessoa Fisica; ou Certiddo Negativa de Distribuicdo e
Certiddo Negativa de Insolvéncia, expedidas pelo distribuidor da sede da
Sociedade Simples.

h) Certiddo de regularidade Profissional emitida pelo Conselho Federal de
Contabilidade ou por um de seus Conselhos Regionais (Resolucdo CFC n°
1.402/2012).

8 -DO PROCEDIMENTO E DO JULGAMENTO

8.1 - No horario e local indicados no preambulo do presente edital, sera aberta a sesséo
de processamento do Pregéao, iniciando-se com o credenciamento dos interessados
em participar do certame.

8.2 - Apds a entrega dos envelopes, ndo cabe desisténcia da proposta, salvo por motivo
justo, decorrente de fato superveniente e aceito pela comissao.

8.3 - A andlise das propostas pelo Pregoeiro visard ao atendimento das condicGes
estabelecidas neste Edital e seus anexos, sendo desclassificadas as propostas:

a) Cujo objeto ndo atenda as especificacdes, prazos e condi¢des fixados no Edital;
b) Que apresentarem oferta de vantagens nao previstas neste Edital.

c) Que apresentarem preco unitario superior ao fixado no modelo de que trata o
Anexo Il deste edital, ou manifestamente inexequiveis.

d) Sera considerado inexequivel preco que ndo demonstre viabilidade através de
documentacdo, comprovando que os custos dos materiais ou dos servicos sao
coerentes com os de mercado ou com a execucao do objeto do contrato, bem como
aqueles que nado atenderem o paragrafo terceiro do artigo 44 da Lei Federal
8.666/93.

e) Que ndo atendam as especifica¢cdes contidas neste instrumento convocatorio.

8.3.1 - No tocante aos precos, as propostas serdo verificadas quanto a exatiddo das
operacgdes aritméticas que conduziram ao valor total orcado. Havendo divergéncia entre
o valor unitario e total, serdo tomados como corretos 0s pre¢os unitarios, sendo estes
considerados para apuracao do valor da proposta.
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8.3.2 - Serédo desconsideradas ofertas ou vantagens baseadas nas propostas das demais
licitantes.

8.4 - As propostas classificadas serédo selecionadas para a etapa de lances verbais e
sucessivos, com observancia dos seguintes critérios:

a) Selecdo da proposta de menor preco e das demais com precgos até 10% (dez por
cento) superiores aquela (Art. 4°, inciso VIII, Lei n°® 10.520/2002);

b) Nao havendo pelo menos 3 (trés) precos na condi¢do definida na alinea anterior,
serdo selecionadas as propostas que apresentarem 0S menores precos, até o
méaximo de 3 (trés). No caso de empate nos precos, serdo admitidas todas as
propostas empatadas, independentemente do numero de licitantes.

8.4.1 - Para efeito de selecéo sera considerado o preco por Item.

8.5 - O Pregoeiro convidara individualmente os autores das propostas selecionadas a
formular lances de forma sequencial, a partir do autor da proposta de maior precgo e
os demais em ordem decrescente de valor, decidindo-se por meio de sorteio no caso
de empate de precos.

8.5.1 - A licitante sorteada em primeiro lugar podera escolher a posi¢cao na ordenacgéo de
lances em relacdo aos demais empatados, e assim sucessivamente até a definicao
completa da ordem de lances.

8.6 - Os lances deverao ser formulados em valores distintos e decrescentes, inferiores a
proposta de menor preco.

8.7 - A etapa de lances sera considerada encerrada quando todos os participantes dessa
etapa declinarem da formulagéo de lances, exceto a de lance de menor valor.

8.8 - Encerrada a etapa de lances, seréo classificadas as propostas na ordem crescente
dos valores, com indicacéo da proposta de menor preco global.

8.9 - O Pregoeiro podera negociar com o autor da oferta de menor valor com vistas a
reducédo do preco.

8.10 - Apdés a negociacao, se houver, o Pregoeiro examinaré a aceitabilidade do menor
preco, decidindo motivadamente a respeito.
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8.11 - Considerada aceitavel a oferta de menor preco, serd aberto o envelope contendo
os documentos de habilitacdo de seu autor.

8.12 - Constatado o atendimento pleno dos requisitos de habilitagcao previstos neste Edital,
o licitante sera declarado vencedor.

8.13 - Se a oferta ndo for aceitdvel ou se a licitante desatender as exigéncias para a
habilitacdo, o Pregoeiro examinara a oferta subsequente de menor preco, negociara com
0 seu autor, decidira sobre a sua aceitabilidade e, em caso positivo, verificara as
condi¢cBes de habilitacdo e assim sucessivamente, até a apuracao de uma oferta aceitavel
cujo autor atenda aos requisitos de habilitacdo, caso em que sera declarado vencedor.

8.14 - Verificando-se no curso da analise o descumprimento de requisitos estabelecidos
neste edital e seus anexos, a proposta sera desclassificada.

8.15 — Para julgamento e classificacdo das propostas, serd adotado o critério do MENOR
PRECO UNITARIO, observados o prazo maximo de fornecimento, as especificacbes e
parametros de qualidade definidos neste edital. Sera vedada a aceitacdo de propostas,
cujo (s) preco (s) unitario (s) do (s) item (ns) seja (m) superior (es) ao (s) estimado (s),
conforme ANEXO Il deste edital, ressalvado o disposto nos paragrafos 1° e 2° do art. 48,
da lei 9.648 de 1998.

9 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

9.1 — Via de Regra, no caso de empate entre duas ou mais propostas, e apos obedecido
o disposto no 8§ 22 do art. 32 da Lei 8.666/93, a classificacéo se fara, obrigatoriamente, por
sorteio, em ato publico, para o qual todos os licitantes serdo convocados, vedado qualquer
outro processo.

9.2 - No caso de Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, entender-se-a como
empate aquelas situacées em que as ofertas apresentadas pelas microempresas (ME) e
empresas de pequeno porte (EPP) sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores
ao menor preco ofertado por empresa que nao seja ME ou EPP (8 1° e 39, art. 5° da Lei
n° 123/06).

9.3 - Ocorrendo o empate, a microempresa ou empresa de pequeno porte melhor
classificada podera apresentar proposta de preco inferior aguela considerada vencedora
do certame, situacdo em que serd adjudicado o objeto em seu favor (Inc. I, § 4°) da Lei
8.666/93.

9.4 - No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas
de pequeno porte que se encontrem em situacao de empate sera realizado sorteio entre
elas, para que se identifigue aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta (Inc. Ill,
8§ 4°) da Lei 8.666/93.
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10 - DOS RECURSOS, DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO.

10.1 - Declarado vencedor, o licitante que quiser recorrer devera manifestar imediata e
motivadamente a sua intengcdo, abrindo-se entdo o prazo de 3 (trés) dias para
apresentacao das razdes do recurso, ficando as demais licitantes desde logo intimadas
para apresentar contrarrazfes em igual nimero de dias, que comecardo a correr do
término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

10.2 - A falta de manifestacédo imediata e motivada da licitante importara a decadéncia do
direito de recurso e a adjudicagao do objeto do certame pelo Pregoeiro ao vencedor;

10.3 - Interposto o recurso, o Pregoeiro podera reconsiderar a sua decisédo e encaminha-
lo devidamente informado a autoridade competente;

10.4 - Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a
autoridade competente adjudicard o objeto do certame a licitante vencedora e homologara
0 procedimento;

10.5 - O recurso tera efeito suspensivo apenas ao item em questdo e o seu acolhimento
importara apenas a invalidagao dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

10.6 - A adjudicacdo seréa feita pelo valor global, conforme disposicdo em mapa de
julgamento que integrara a ata de julgamento.

11. DA IMPUGNACAO

11.1. Qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar o edital de licitacdo por
irregularidade na aplicacao da Lei n° 10.520/02 e da Lei n° 8.666/93, devendo protocolar
o pedido até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para abertura dos envelopes de
habilitacdo, devendo a Administracéo julgar e responder a impugnacao no prazo de 24
horas.

11.2. Decaira do direito de impugnar os termos deste edital perante a Administracédo o
licitante que néo o fizer até o segundo dia Gtil que anteceder a abertura dos envelopes
com as propostas. ApOs esse prazo, a comunicacao de falhas ou irregularidades que
viciariam este edital, ndo ter4 efeito de recurso.

11.3. A impugnacéo feita tempestivamente pelo licitante ndo o impedira de participar do
processo licitatorio até o transito em julgado da decisdo a ela pertinente.

11.4. A inabilitagéo do licitante importa preclusdo do seu direito de participar das fases
subsequentes.
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11.5. As impugnacdes interpostas deverdo ser protocoladas junto ao Protocolo Geral da
Prefeitura Municipal de Sdo Pedro da Aldeia/RJ, que fornecera ao licitante recorrente o
namero do processo administrativo, gerado para julgamento da impugnacao, para que o
recorrente acompanhe o tramite processual.

11.6. A participagdo na presente licitagdo implica na sua concordancia a todas as
condicOes e termos estabelecidos neste Edital e anexos.

12 - DO PRAZO DE EXECUCAO CONTRATUAL

12.1 - O prazo para conclusdo dos servicos sera de até 06 (seis) meses, a contar da
ordem de inicio do servico e de acordo com o0 cronograma aprovado pela Comissao
Organizadora do Concurso.

12.2 - O Prazo da Assinatura do Contrato sera de 05 (cinco) dias Uteis a partir da data de
emissao da Nota de Empenho, conforme previsto no art. 64 da Lei Federal 8.666/93.

12.3 - Os servigos serdo considerados concluidos na data de publicacdo da homologacéo
do resultado final do concurso.

12.4 - A“Ordem de Inicio do Servigo” sera emitida apds a assinatura do contrato, devendo
a contratada iniciar as atividades, em até 02 (dois) dias contados do seu recebimento.

13 — DA VIGENCIA DO CONTRATO

13.1 — O contrato tera vigéncia de 06 (seis) meses, a contar da ordem de inicio do servi¢co
e de acordo com o cronograma aprovado pela Comissao Organizadora do Concurso.,
podendo ser prorrogado nos termos do artigo 57 da Lei Federal 8.666/93.

14 — DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO CONTRATADO

14.1 - O objeto do Contrato sera recebido pela Comissdo Organizadora do Concurso
guando a sua execucao estiver de acordo com as condicbes contratuais e demais
documentos que fizeram parte do ajuste.

14.2 — O objeto contratado sera recebido, pela Comissao Organizadora do Concurso:

a) Provisoriamente, apds a entrega, pela Contratada, do Relatorio Final do concurso,
contendo os nomes de todos os candidatos que participaram do concurso, com as
respectivas classificacdoes, pontuacdo e classificacdo obtidas e todas as demais
informacdes indispensaveis, como qualificacdo e enderecos, que possibilitem fazer
contato formal com os candidatos aprovados para as fases seguintes de convocagoes,
pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizagdo, mediante termo
circunstanciado, assinado pelas partes em até 15 (quinze) dias da comunicagao escrita
do contratado.
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b) Definitivamente, apds a homologacéo do Concurso, apés a homologacéo do resultado
do concurso, por meio de decreto do Chefe do Poder Executivo, por servidor ou comissao
designada pela autoridade competente, mediante termo circunstanciado, assinado pelas
partes, apdés o decurso do prazo de observacédo, ou vistoria que comprove a adequacgao
do objeto aos termos contratuais, observado o disposto no art. 69 da Lei Federal 8.666/93.

15 - DA FORMA DE PAGAMENTO

15.1 - Pelos servicos prestados, a contratada sera remunerada tdo somente com o valor
das inscricdes recolhidas pelos candidatos na conta corrente apresentada pela
CONTRATANTE, na forma prevista na Clausula Nona — Do Pagamento (Contrato),
conforme descrito abaixo, ndo sendo despendida qualquer obrigacao financeira por parte
do MUNICIPIO DE SAO PEDRO DA ALDEIA/RJ.

15.2 - Para fins de cumprimento do subitem acima, indica-se a seguinte Conta: 33628-9,
Agéncia 2657-3, Banco do Brasil, favorecido - Prefeitura Municipal de S&o Pedro da
Aldeia/RJ, CNPJ n° 28.909.601/0001-74.

15.3 - Os recursos arrecadados a titulo de inscricdes dos candidatos ndo se caracterizam
como despesa publica ordinéria, sendo classificada como receita extra orcamentaria, uma
vez que os valores depositados em conta especifica do Municipio de Sdo Pedro da
Aldeia/RJ deverdao ficar bloqueados e disponibilizados para repasse a CONTRATADA,
nas seguintes condi¢des:

15.4 - Com a cobranca das taxas de inscricdes, a CONTRANTE pagara a CONTRATADA
0 seguinte valor:

a) se o total de inscritos for de no maximo 1.000 (um mil), o valor total arrecadado
com as inscricdes serd destinado integralmente a contratada para custeio do
CONCUrso;

b) se o total de inscritos ficar entre 1.001 e 2.000, o Municipio tera direito a 10% (dez
por cento) do valor total arrecadado;

c) se o total de inscritos ficar entre 2.001 e 3.000, o Municipio tera direito a 15%
(quinze por cento) do valor total arrecadado;

d) se o total das inscri¢cdes for acima de 3.000, o Municipio tera direito a 20% (vinte
por cento) do valor total arrecadado.

15.6 - O pagamento da prestacao dos servicos a que se refere este contrato sera efetuado
de acordo com 0 seguinte cronograma:

a) 50% (cinquenta por cento) em até 05 (cinco) dias apds a entrega do relatério de
encerramento das inscri¢goes;

b) 25% (vinte e cinco por cento) em até 05 (cinco) dias antes da data estabelecida no
Cronograma de Eventos do Concurso Publico para a realizagdo das provas
objetivas; e

c) 25% (vinte e cinco por cento) em até 05 (cinco) dias apos a entrega do resultado
final do concurso.

- O pagamento somente sera efetuado mediante a apresentacdo das certiddes de
regularidade com o INSS, o FGTS, as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do
domicilio ou sede da empresa.
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15.7 - Nos precos indicados ja se encontram incluidos os valores relativos a impostos,
bem como encargos trabalhistas, fiscais e previdenciérios, nos termos do artigo 71 da Lei
8.666/93, inclusive despesas diversas, conforme previsto no Edital.

15.8 - Nenhum pagamento serd efetuado a contratada enquanto houver pendente de
liquidacéo qualquer obrigacao financeira que |Ihe for imposta, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento dos precos ou
correcdo monetaria.

15.9 - O pagamento somente sera efetuado apdés a comprovada regularidade da
contratada, por meio de consulta ‘on-line’.

15.10 - Caso se faca necessaria representacdo de qualquer fatura por culpa da
contratada, o prazo para pagamento reiniciar-se-4 a contar da data da respectiva
representagao.

16 - DO CRITERIO DE COMPENSACAO FINANCEIRA, A PENALIZACAO POR
EVENTUAL ATRASO E OS DESCONTOS PELA ANTECIPACAO DE PAGAMENTO.

16.1 — O valor dos pagamentos eventualmente efetuados com atraso, e desde que este
atraso decorra de falha da Administracéo, o valor devido seré acrescido de 0,1 % (um
décimo por cento) a titulo de multa, além da incidéncia de juros de 1% (um por cento) ao
més, calculado pro rata die entre o 31° (trigésimo primeiro) dia, da data do protocolo do
documento de cobranca na Secretaria Municipal Contratante e a data do efetivo
pagamento.

16.2 — O valor dos pagamentos eventualmente antecipados sera descontado da taxa de
1% (um por cento) ao més, calculado “pro rata die” entre o dia do pagamento e o 30°
(trigésimo) dia da data do protocolo do documento de cobranca na Secretaria Municipal
Contratante.

17 - DO REAJUSTE E REVISAO

17.1- Os valores seréo fixos e irreajustaveis.

17.2 — A revisdo do contrato obedecera aos critérios previstos pela Lei Federal n°
8.666/93, assegurando-se aos Contratantes o equilibrio econbémico-financeiro do
contrato.

17.3 - O critério de reajuste obedecera ao indice do IGPM (indice Geral de Precos de
Mercado), ou outro oficial do governo, desde a data prevista para apresentacdo da
proposta com periodicidade anual.

18 - DA RESCISAO

18.1 — O instrumento contratual firmado em decorréncia da presente licitacdo podera ser
rescindido de conformidade com o disposto nos artigos 77 a 80 da lei Federal n° 8.666/93.
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18.2 — Na hipotese de ocorrer a rescisdo administrativa prevista no artigo 79, inciso |, da
Lei Federal n® 8.666/93, a Contratante sdo assegurados os direitos previstos no artigo 80,
incisos | a IV, paragrafo 1° a 4°, da Lei citada.

19 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

19.1 - Pela inexecucao total ou parcial do objeto a Administracdo poder4, garantida a
prévia defesa, aplicar ao contrato as seguintes sancoes:

I. Adverténcia;

[I. Multa Administrativa, gradual conforme a gravidade da infracdo, ndo excedendo,
em seu total, o equivalente a 20% (vinte por cento) do valor do contrato, acumulavel
com as devidas sancdes;

[ll. Suspensao temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar,
com a Administracéo Publica Municipal, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

IV. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica,
enquanto perdurarem 0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo na forma da Lei, perante a prépria autoridade que aplicou
a penalidade.

19.2 - A critério da Administracdo Publica Municipal, as san¢des previstas nos itens I, lll
e IV poderédo ser aplicadas juntamente com a prevista no item Il, facultada a defesa prévia
da CONTRATADA, no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis.

19.3 - A autoridade competente, na aplicacdo das sancoes, levard em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado
a Administracao, observado o principio da proporcionalidade.

19.4 - A penalidade por multa sera:

I. de 20% (vinte por cento) do valor global corrigido do contrato, no caso de
inexecucao total da obrigacéao;

Il. de 10% (dez por cento) do valor corrigido, correspondente a parte da obrigacao
contratual ndo cumprida, no caso de inexecugéo parcial da obrigagao;

lll. de 0,03% (trés centésimos por cento) por dia, no caso de atraso no cumprimento
dos prazos de inicio e conclusdo das etapas previstas no cronograma, até o
maximo de 30 (trinta) dias, a partir dos quais sera considerado descumprimento
parcial da obrigacgéo.

19.5 - O valor da multa aplicada devera ser recolhida a Prefeitura Municipal de Sao Pedro
da Aldeia no prazo de 05 (cinco) dias corridos, a contar da data do recebimento da
notificacdo, podendo o valor ser descontado na ocasiao de seu pagamento, ao exclusivo
critério da Administracéo e respeitando o prazo supracitado.
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19.6 - O nao recolhimento da multa no prazo assinado implicara a sua inscricdo na divida
ativa municipal, para cobranca judicial.

20 - DAS OBRIGACOES DAS PARTES
| - DA CONTRATANTE

a) designar a Comissdo Organizadora do Concurso, composta por servidores da
Administracdo Municipal, e divulgar a relagdo dos nomes que a compde;

b) estabelecer com a contratada o cronograma de eventos do Concurso;
c) aprovar o conteudo programatico das provas;

d) deliberar com a contratada, por intermédio de sua Comissdo Organizadora do
Concurso, o numero de vagas destinadas aos candidatos portadores de
necessidades especiais e afrodescendentes, nos termos da legislacéo vigente;

e) publicar o edital do Concurso na forma preconizada pela legislacao pertinente, além
de promover a sua divulgacao no Portal Oficial do Municipio (www.pmsp.rj.gov.br).

f) aprovar todos os editais e homologar o resultado final do concurso publico, por meio
de decreto;

g) receber os servicos objeto deste contrato;
h) pagar a contratada o valor estabelecido para a prestacdo dos servigos;

i) zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em
compatibilidade com as obrigac6es assumidas pela Contratada, todas as condi¢cdes
de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao;

j) Cumprir com as demais obriga¢cdes constantes no Termo de Referéncia.

Il - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

a) Manter durante o periodo de execucao do fornecimento contratado as condicdes de
regularidade junto ao INSS, FGTS, e a Fazenda Federal, Fazenda Estadual, e Fazenda
Municipal, apresentando 0s respectivos comprovantes, inclusive GFIP com
informacdes do tomador de servico, GPS e GRF mensais conforme disposto na IN RFB
n® 971/09, bem como as condi¢cdes de qualificacdo exigidas na licitacao;

b) Responder aos recursos eventualmente interpostos pelos candidatos inscritos no
concurso publico.

c) Elaborar as provas segundo as orientagfes dos técnicos em medidas educacionais,
observando o tipo de questdes e grau de dificuldade definidos, para a obtengao de um
instrumento de selecéo equilibrado.

d) Providenciar a impressao, envelopamento e fechar com lacre os cadernos de questdes,
bem como, das folhas intermediarias e de respostas, em quantidades suficientes para
atender ao nimero de inscritos.
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e) Disponibilizar equipe técnica que desenvolverd os trabalhos e que sera
responsabilizada pelo sigilo das provas.

f) Encaminhar os gabaritos a Comissdo Organizadora do Concurso, logo apés a
homologacédo do concurso.

g) Transportar os cadernos de questdes, bem como as folhas intermediarias e de
respostas, empacotados e lacrados até os locais de aplicacdo das provas.

h) Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as leis trabalhistas e previdenciérias em
relacdo aos funcionarios empregados na prestacédo dos servi¢os, sendo considerada
neste caso como Unica empregadora.

i) Comunicar a Comissdo Organizadora do Concurso, imediatamente, qualquer
ocorréncia ou anormalidade que venha interferir na execugao dos servigos.

J) Arcar com os 0nus decorrentes de incidéncia de todos os tributos federais, estaduais e
municipais que possam advir dos servigos contratados, responsabilizando-se pelo
cumprimento de todas as exigéncias das reparticbes competentes, com total isencao
da Comisséo Organizadora do Concurso.

k) Disponibilizar enderego eletronico para que os candidatos efetuem inscrigdes via
internet durante o periodo definido para essa etapa, sendo que o0s interessados
deverdo ter acesso a ficha de inscricdo, edital do concurso e instrucdes sobre a
realizacdo das inscricbes. Para tanto, a empresa devera permitir ao candidato que o
mesmo digite seus dados cadastrais, imprima o boleto bancéario e pague a taxa de
inscricdo em qualquer agéncia da rede bancaria.

l) Responsabilizar-se por todas as inscricdes efetivamente pagas, verificacdo das
informacgdes e depuracéo de inconsisténcia dos dados para que gere um cadastro de
inscritos no concurso publico.

m)Enviar listas de candidatos, processadas por meio eletronico, a Comissao
Organizadora do Concurso, sendo: lista geral dos inscritos, em ordem alfabética,
contendo numero de inscricdo, nome do candidato, niamero de documento,
cargo/emprego, horério e local de prova, incluindo nome do local, endereco e nimero
da sala; lista dos inscritos, em ordem alfabética, separada por cargo/emprego; lista dos
inscritos por local de aplicagdo das provas; e lista dos inscritos portadores de
deficiéncia fisica.

n) Responsabilizar-se pela elaboragéo das provas objetivas e avaliacao de titulos, quando
for o caso.

0) Introduzir mecanismos que possibilitem seguranca no processo de selecéo, a prova de
fraudes, restringindo ao maximo o acesso ao gabarito, de pessoas envolvidas no
processo de elaboragdo do concurso publico.

p) Responsabilizar-se pela montagem dos originais de prova, impressdo, conferéncia,
reproducao, contagem, acondicionamento e lacracdo dos cadernos de questdes, em
quantidade suficiente para atender ao numero de candidatos inscritos, garantindo que
as provas serao reproduzidas e empacotadas em ambiente isolado e controlado.

g) Responsabilizar-se pela adogdo de procedimentos que objetivem atender os
portadores de deficiéncia, providenciando provas especiais, quando constatada a
necessidade.

Elaborado por Paulo Souza de Oliveira Junior (te)



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA ALDEIA PMSPA

ESTADO DO RIO DE JANEIRO } Prif‘ "
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO [ Foh

r) Assumir toda a responsabilidade pelo sigilo das provas, sendo que os cadernos de
questdes, as folhas de respostas e todo o material de suporte para aplicacdo das
provas serdo transportados até os locais de aplicacdo pela empresa vencedora,
empacotados e lacrados, em malotes de couro tipo banco.

s) Responsabilizar-se pelos trabalhos preparatérios de aplicagdo das provas,
providenciando: instalacdes necessérias e adequadas a aplicacdo das provas; local
seguro e adequado para a guarda das provas; convocacdo e selecdo de
coordenadores, auxiliares de coordenacéo, fiscais de sala, fiscais volantes e auxiliares
de limpeza, destinados aos locais de prova; treinamento dos coordenadores; transporte
local aos coordenadores para os trabalhos de visita, sinalizacdo dos prédios,
treinamento dos fiscais e aplicagdo das provas; treinamento dos fiscais; elaboracao e
impressdo de manuais de orientacdo para coordenadores e fiscais; elaboracdo e
impressao de material para sinalizacdo dos prédios e aplicacdo das provas, em
quantidade necesséria para atender aos candidatos; sinalizacdo e preparacdo dos
locais de prova para permitir a correta movimentacao dos candidatos; pagamento das
equipes de trabalho que atuardo nos servi¢cos de coordenacéo, fiscalizacao e apoio.

t) Providenciar todos os impressos e materiais necessarios a aplicacdo das provas, tais
como: crachas para os coordenadores, fiscais e equipe de apoio; listas de chamada a
serem afixadas no prédio para conhecimento dos candidatos; listas de prédio para
coordenador; formularios de correcdo de dados cadastrais; comprovante de
comparecimento, a ser preenchido quando solicitado pelos candidatos; setas
indicativas; indicacao de sanitarios; indicacdo de sala de coordenacéo, indicacdo de
namero das salas de prova; estojo para cada sala com lapis, caneta de tinta azul e
vermelha, borracha e giz; folhas de respostas pré-identificadas; folhas de respostas
sem identificacdo para reserva; lista de presenca, por sala, contendo campo para
assinatura dos candidatos.

u) Aplicar as provas na cidade de Sdo Pedro da Aldeia/RJ.

V) Responsabilizar-se pela avaliacdo das provas objetivas que deverd estar em
conformidade com o edital de concurso publico e sera de total responsabilidade da
empresa contratada.

w) Definir, no edital do concurso, os critérios de julgamento e avaliacdo das provas,
ponderacédo das provas, de desempate e de titulos, conforme a legislacado em vigor.

X) Encaminhar respostas aos eventuais recursos interpostos, recebidos e protocolizados,
decorrentes da ndo conformidade de candidato sobre o resultado em cada uma das
provas, de avaliacao dos titulos ou questionamento quanto ao gabarito das provas, ou
guaisquer outros recursos previstos no edital de concurso.

y) Emitir listagens de resultados das provas, encaminhando a Comissdo Organizadora do
Concurso, na Sede da Prefeitura, a Rua Marques da Cruz, 61, Centro, em
conformidade com os dispostos a seguir: candidatos habilitados, ordenados
alfabeticamente, por cargo/emprego, constando numero de inscricdo, nome, numero
de documento de identidade e classificacdo; candidatos habilitados, por classificacao,
por cargo/emprego, constando numero de inscricdo, nome, nimero de documento de
identidade e classificacéo; lista de notas, constando todos os candidatos inscritos no
processo, desempenho parcial em cada uma das provas (quando houver) e resultado
final; habilitados, ordenados alfabeticamente, constando nome, endereco e telefone;
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estatisticas dos inscritos, presentes, ausentes e habilitados; outras listagens
pertinentes, a critério da Comissao Organizadora do Concurso.

z) Dispor de assessoria juridica, no caso de ocorrerem demandas judiciais propostas
contra a Comissdo Organizadora do Concurso decorrentes do processo de concurso
publico, elaborando subsidios para defesa desta.

aa)  Fazer constar no edital de inscricdo que ndo havera isen¢édo de pagamento do valor
da taxa isencéo da inscricdo, SALVO se o candidato estiver amparado pela legislacao
pertinente para obtencao deste beneficio.

bb)  manter, durante toda a execucdo deste contrato, em compatibilidade com as
obrigagbes por ela assumidas, todas as condicbes de habilitagdo e qualificacao
exigidas no Pregdo n°® XX/XX.

cc) Cumprir com as demais obrigacGes constantes no Termo de Referéncia.

Il - OUTRAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

a) As provas objetivas serdo em forma de teste de multipla escolha, com quatro
alternativas cada um;

b) No ato da aplicacdo das provas, devera ser conferida a identidade dos candidatos
pelo documento de identidade apresentado no ato da inscrigcdo, devendo a folha de
respostas ser autenticada digitalmente pelo candidato, de forma a impossibilitar a
realizacdo de provas por terceiros através de documentos falsos;

c) Os cartbes de identificacao digital deveréo ser fornecidos a Comissao Organizadora
do Concurso, ap6s a homologacdo do Concurso Publico, com vistas a realizagédo de
procedimentos de seguranca e conferéncia na posse dos classificados;

d) Confeccionar minuta de Edital do concurso, identificando o contetdo especifico para
0 cargo, nos termos do regulamento do recurso;

e) Processar as inscricbes e o cadastramento dos candidatos, assim como 0s
eventuais recursos quanto a sua nao realizacao;

f) Elaborar, reproduzir e aplicar provas com pessoal préprio ou contratado, bem como
fiscalizar a sua aplicacéao;

g) Responsabilizar-se pelo treinamento de sua equipe;

h) Transportar as provas até o local da aplicacdo, responsabilizando-se pela sua
integridade e inviolabilidade;

i) Julgar eventuais recursos;
j) Corrigir provas por leitor 6ptico, atribuindo-as o0s respectivos pontos;

k) Elaborar relatorio em todas as fases de classificagéo, inclusive da classificacao final,
bem como realizar desempate, caso houver;

[) Entregar a CONTRATANTE todo material apos a homologacéo do resultado final;
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m) Realizar os servicos objeto do presente Edital de acordo com as melhores técnicas
profissionais e dentro do prazo fixado, devendo alocar aos trabalhos recursos
humanos qualificados e responsabilidade técnica por profissional (ais) habilitado(s),
garantindo a eficiéncia e qualidade dos mesmos;

n) Responsabilizar- se pelo sigilo e seguranca indispenséveis a lisura do concurso;

0) Manter durante o periodo de execucédo do fornecimento contratado as condi¢des de
regularidade junto ao INSS, FGTS, e a Fazenda Federal, Fazenda Estadual, e
Fazenda Municipal, apresentando os respectivos comprovantes, inclusive GFIP com
informacdes do tomador de servigo, GPS e GRF mensais conforme disposto na IN
RFB n° 971/09, bem como as condi¢des de qualificacdo exigidas na licitacao;

p) Responsabilizar-se, em qualquer caso, por danos e prejuizos de qualquer natureza
causados por seus empregados ao MUNICIPIO DE SAO PEDRO DA ALDEIA-RJ,
ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, respondendo por si e seus
eventuais subcontratados, ndo excluindo ou reduzindo tal responsabilidade, a
fiscalizagdo ou acompanhamento da CONTRATANTE;

g) Responder por todos os pagamentos de impostos, taxas, contribuigbes fiscais,
empréstimos compulsorios, tarifas, licencas concedidas pelo Poder Publico e ou
obrigacbes concernentes a Legislacdo Social, trabalhista, fiscal, securitario e
previdenciario para com seus empregados, inclusive acidente de trabalho;

r) Submeter-se a Fiscalizacdo da CONTRATANTE para fiel consecucdo do objeto
deste contrato;

s) Executar o objeto contratado, conforme as condicdes impostas pela
CONTRATANTE;

t) Cumprir com as demais obriga¢gdes constantes no Termo de Referéncia.

21 - DA FISCALIZACAO

21.1 - O objeto da contratacdo sera acompanhado pela CONTRATANTE por intermédio
de fiscal do contrato, formalmente designado para esse fim, que dispora da autoridade
necessaria para determinar a ado¢ao das medidas necessarias a regularizacao de faltas
ou defeitos constatados.

21.2 — Ao fiscal do contrato ficam ainda reservados o direito e a autoridade para resolver
todo e qualquer caso singular, omisso ou duvidoso nao previsto no presente, e, em tudo o
mais referente ao fiel cumprimento do objeto contratado, desde que nao acarrete 6nus
para ao MUNICIPIO DE SAO PEDRO DA ALDEIA ou modifica¢io do objeto contratado.

21.3 - A Contratada se submetera a todos os métodos de inspecéo, verificacdo e controle
gue vierem a ser adotados, obrigando-se a fornecer todos os dados, elementos,
explicacdes, esclarecimentos, solu¢cdes e comunicacdes que se fizerem necessarios, com
vista ao fiel cumprimento do objeto contratado.
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21.4 - A existéncia e a atuacdo da fiscalizagcdo em nada restringem a responsabilidade
Unica, integral e exclusiva da Contratada em relagdo ao MUNICIPIO DE SAO PEDRO DA
ALDEIA e a terceiros.

22 - DA LEGISLACAO APLICAVEL

22.1 — Lei 10.520, de 2002.

22.2 — Lei 8.666, de 1993 e suas alteragdes.

22.3 — Lei Federal Complementar 123, de 2006 e suas alteracdes.
22.4 — Decretos Municipais n° 100, de 18 de 2013.

23 - DAS DISPOSICOES FINAIS

23.1 - As normas disciplinadoras desta licitacdo serédo interpretadas em favor da
ampliacédo da disputa, respeitada a igualdade de oportunidade entre os licitantes e desde
que ndo comprometam o interesse publico, a finalidade e a seguranca da contratacao.

23.2 - Das sessbes publicas de processamento do Pregdo serdo lavradas atas
circunstanciadas, a serem assinadas pelo Pregoeiro e pelos licitantes presentes, as
recusas ou impossibilidades de assinaturas devem ser registradas expressamente na
prépria ata.

23.3 - Todos os documentos de habilitacdo e propostas, cujos envelopes forem abertos
na sessao, serao rubricados pelo Pregoeiro, Equipe de Apoio e pelos licitantes presentes,
bem como os envelopes lacrados que, por imposicdo do tramite licitatorio, vierem a
permanecer sob a guarda da Comisséo.

23.4 - Até 02 (dois) dias Uuteis anteriores a data fixada para recebimento das propostas,
qualquer cidaddo podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato
convocatério do Pregdao.

23.4.1 — Os pedidos de esclarecimentos que se fizerem necessarios poderao ser dirigidos
diretamente ao Departamento de Licitacdes e Compras, através do telefone (22) 2621-
7098, ou do e-mail compras@pmspa.ri.gov.br.

23.4.2 — Os pedidos de impugnacgao deverao ser protocolados no Protocolo Geral da
Prefeitura, localizado a Rua Marques da Cruz, n°® 61, Centro, Sdo Pedro da Aldeia, RJ,
de segunda a sexta-feira, no horario das 09:00 as 16:30 horas, respeitando-se 0s prazos
previstos no 8 6°, art. 109, da Lei n°® 8.666/1993.

23.5 — Caberéd ao Pregoeiro decidir sobre a peticdo apresentada, no prazo de 24h (vinte
e quatro) horas.

23.6 - Acolhida a peticdo contra 0 ato convocatorio, serd designada nova data para a
realizacdo do certame.
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23.7 - E facultada ao pregoeiro ou a autoridade superior, em qualquer fase da licitagéo, a
promocao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instru¢cao do processo,
vedada a inclusdo posterior de documento ou informacdo que deveria constar
originariamente de proposta, na forma do § 3°, art. 43, da Lei n°® 8.666/1993.

23.8 - Fica assegurado a Autoridade Competente o direito de, no interesse da
Administracdo Publica, anular ou revogar, a qualquer tempo, no todo ou em parte, a
presente licitacdo, dando a devida ciéncia aos participantes na forma da legislagédo em
vigor.

23.9 - Os proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e
dos documentos apresentados em qualquer fase da licitacéo;

23.10 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-a do vencimento, iniciando-se e vencendo em dias de expediente;

23.11 - O Edital e seus anexos, inclusive o projeto béasico, poderédo ser examinados e
adquiridos no Departamento de Licitacdes e Compras — (DELIC) na sede da Prefeitura
Municipal de S&o Pedro da Aldeia, situada a Rua Marques da Cruz n° 61, Centro, Sao
Pedro da Aldeia - RJ, no horério das 09:30 as 16:30 horas.

23.12 - Quaisquer davidas relativas a presente licitagdo serdo dirimidas pelo Pregoeiro,
na Sala da Comissdo Permanente de Licitacdes na rua Marques da Cruz, n°® 61 — Centro
- Sao Pedro da Aldeia — RJ, no horério das 09:30 as 16:30 horas, podendo os interessados
solicitar informacdes ou dirimir davidas pelo telefone n° (022) 2621-7098 ou pelo e-mail:
compras@pmspa.rj.qov.br.

24 - DA FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS

24.1 — Considerando a natureza especial da prestacdo dos servicos, a execucao do
contrato serd parte nas dependéncias da contratada e parte na dependéncia da
contratante.

25 -DO FORO

25.1 - Para dirimir quaisquer questdes decorrentes da licitacédo, ndo resolvidas na esfera
administrativa, serd competente o foro da Comarca de S&o Pedro da Aldeia — RJ.

26 — INTEGRAM O PRESENTE EDITAL OS RESPECTIVOS ANEXOS:

Anexo | Termo de Referéncia
Anexo Il Quadro de Informacgdes Gerais
Anexo llI Modelo de Proposta de Preco

Anexo IV  Carta de Credenciamento

Anexo V Declaracdo de Pleno Atendimento aos Requisitos de Habilitagcao

Anexo VI  Declaracdo de Inexisténcia de Fato Superveniente Impeditivo de
Licitar

Anexo VIl Analise Econémico-Financeira
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Anexo VIl Declaracédo de que a empresa ndo possui menores de idade no seu
guadro funcional

Anexo IX  Declaragcéo de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte

Anexo X Minuta do Contrato

Anexo XI Cronograma Mensal de Desembolso

Sao Pedro da Aldeia, 01 de fevereiro de 2019

Paulo Souza de Oliveira Junior
Elaborador
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO A

1.1.0 objeto desse TERMO DE REFERENCIA € estabelecer os parametros para
selecionar para contratacdo empresa especializada, visando a organizacdo e a
execucao de concurso publico, compreendendo a elaboracéo do edital do concurso,
a realizacao das inscricdes, a elaboracao, a impressao, a aplicacdo e a correcéo das
provas, bem como a resposta aos recursos interpostos, para provimento no cargo de
Cuidador de Aluno Especial, do Quadro de Servidores do Municipio de S&o Pedro da
Aldeia-RJ, em conformidade com os requisitos deste Termo de Referéncia, seu Anexo
Unico e demais disposicdes do edital.

2. JUSTIFICATIVA:

2.1. A Lei Federal n° 13.146, de 6 de julho de 2015, institui a inclusdo a pessoa com
deficiéncia, e dispde no Capitulo IV — Direito a Educacao, que cabe ao Estado prové
a educacdo as pessoas portadoras de necessidades especiais. Decorrente da
necessidade de aplicacdo desse instrumento legal, as escolas da Rede Municipal de
Ensino se obrigaram a ter que oferecer aos alunos portadores de necessidades
especiais a presenca de um cuidador para cada aluno nessas condi¢cdes. O Municipio
de S&o Pedro da Aldeia vem atualmente suprindo essas necessidades por meio de
servidores contratados. Contudo, em 07 de fevereiro de 2018 foi firmado Termo de
Ajustamento de Conduta com o Ministério Publico Estadual, no qual o Municipio se
compromete a realizar concurso publico para a admissdo de Cuidadores de Alunos
Especiais.

3. OBJETIVOS:

3.1 Os objetivos fundamentais da contratacdo dos servi¢os sao:

a) Garantir o planejamento, elaboracdo e execucdo de todas as fases inerentes a
realizacdo do concurso, tais como: Edital do concurso publico, emisséo de boletos
bancarios e/ou outras formas de pagamento das inscri¢cdes, definicdo dos critérios
de isencdes, as datas e cronograma do concurso publico, elaboracdo das provas,
elaboracao do gabarito, correcao das provas, permitir e julgar os recursos, fiscalizar
e executar todas as etapas desde a divulgacao do edital até a relacdo definitiva do
concurso para a devida homologacgéao.

b) Garantir a legitimidade na realizagcdo do concurso para provimento das vagas € 0
fiel cumprimento do contrato.

4. ESPECIFICACAO DO SERVICO

4.1 A execucdo do concurso publico incumbira a 6rgdo ou entidade de notéria
especializacéo na area, contratado especificamente para essa finalidade.

4.2 Cabera a contratada garantir a completa e efetiva consecucédo do objetivo
explicitado neste Termo de Referéncia, com a observancia das normas legais
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incidentes e das disposicbes que se seguem: Elaborar, submeter a Comisséo
Organizadora do Concurso todos os editais de convocagéo e resultados, tais como:
abertura das inscrigcdes para 0 concurso; convocacao para a prova objetiva; resultado
da prova objetiva; e/ou outras etapas previstas pelo edital.

4.3 Fazer constar no edital de abertura do concurso publico, no minimo, as seguintes
informacdes:

a) nome da instituicdo executora do concurso;

b) local, periodo, horério, valor e condi¢des para recebimento das inscri¢des;
c) modalidade das provas a serem realizadas;

d) disciplinas a serem exigidas nos exames e respectivos conteudos programaticos;
e) critérios de avaliacao e de classificacdo no concurso;

f) critérios de desempate;

g) prazos, locais e condicdes para interposicao de recurso;

h) ndmero de vagas disponiveis;

i) descricdo sumaria das atribui¢cdes do cargo;

j) remuneracéo inicial;

k) jornada de trabalho a ser cumprida, de acordo com a legislacao vigente; e
[) prazo de validade do concurso.

4.5 Dar ampla publicidade aos editais, listagens, comunicados, bem como quaisquer
matérias relacionadas ao certame nos jornais especializados, no site da contratada e
em outros veiculos de comunicagédo, como no préprio site da Prefeitura Municipal de
Sao Pedro da Aldeia.

4.6 Responsabilizar-se pela criacdo grafica, composicdo, personalizacao,
padronizacdo e distribuicdo de comunicados, manuais de instrucdo, listagem de
candidatos, formularios de inscricdo e formularios 6pticos a serem utilizados no
CONCUrso;

4.7 Elaborar e disponibilizar todo o material necessario as inscri¢des dos candidatos,
tais como ficha de inscricdo e manual do candidato, contendo o edital do concurso e
outras informacdes relevantes aos inscritos no endereco eletrénico da contratada e
0s procedimentos necessarios para inscricao via internet;

4.8 Dispor e utilizar-se de sistema informatizado para processamento e
armazenamento de dados cadastrais, em que constem todas as informacfes
pertinentes aos candidatos regularmente inscritos no concurso; o cadastro de inscritos
devera gerar listagens, em ordem alfabética, contendo niamero de inscricdo, nimero
do documento de identidade, local e horario onde o candidato inscrito realizara a
prova,;

4.9 Planejar e operacionalizar toda a logistica necesséaria a aplicacdo dos
instrumentos de avaliacdo dos candidatos, em todas as etapas do concurso publico,

inclusive no que diz respeito a impressao, conferéncia, reproducdo, embalagem,
lacre, distribuicéo e guarda das provas;

4.10 Providenciar instalacbes e meios adequados para aplicacdo das provas no
Municipio de S&o Pedro da Aldeia/RJ, observando as condi¢cdes de acesso e
localizacgéo, infraestrutura fisica, capacidade de acomodacédo das salas, sinalizagéo,
etc.
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4.11 Elaborar, imprimir e acondicionar as provas a serem aplicadas em todas as
etapas do concurso, em ambiente préprio, altamente sigiloso, em quantidades
suficientes, incluindo reservas;

4.12 Responsabilizar-se pela selecéo, treinamento e identificacdo adequada dos
fiscais e equipes técnicos que atuardo na aplicacdo dos instrumentos de avaliacéo,
inclusive plantonistas, necessarios a cada etapa do certame;

4.13 Selecionar os profissionais especialistas que comporao as bancas examinadoras
para elaboracao das questdes das provas, bem como para sua correcéo, devendo o
acatar o critério.

tradicional de isenc¢éo e confidencialidade consistindo, basicamente, em seguranca e
sigilo da selecéo de seus membros quanto a:

a) Manter, exclusivamente, na alcada da contratada a indicacdo dos nomes dos
profissionais, internos e externos, que integrem as referidas bancas;

b) Assegurar absoluto sigilo quanto ao contetdo das provas até 0 momento de sua
aplicacao;

4.14 Elaborar os conteudos programaticos, objeto das provas de carater geral e
especifico, submetendo-os a apreciacdo e aprovacédo da Comisséo Organizadora do
Concurso.

4.15 Receber, apreciar e responder minuciosamente, segundo a natureza da matéria,
0S recursos administrativos e judiciais eventualmente interpostos, individual ou
coletivamente, pelos candidatos ou por terceiros (pessoas fisicas ou juridicas,
publicas ou privadas), salvo nos casos de competéncia da Procuradoria Geral do
Municipio.

LEGISLACAO:

5.1 Os principios norteadores deste Concurso estdo fundamentados em especial pela
Lei Federal n. © 10.520, de 17 de julho de 2002, e subsidiariamente, pela Lei Federal
n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, observadas as alteracdes posteriores, introduzidas
nos referidos diplomas legais, e, ainda pelas condicdes estabelecidas neste Edital.

DO QUANTITATIVO DAS VAGAS/SALARIOS:

6.1 O concurso publico destina-se ao provimento de vagas para 0 cargo
descriminado em Apéndice Unico a este Termo de Referéncia.

DAS PROVAS

7.1. As provas serdo realizadas na cidade de Sao Pedro da Aldeia/RJ.

7.1.1. Conteudos programaticos das provas serdo elaborados em conjunto entre a
Contratante e Contratada, aprovados pela Comissao Organizadora do Concurso.

PRECO GLOBAL ESTIMADO:

8.1 Para a realizacdo do contrato, devido a contratada o valor das inscricdes
recolhidas pelos candidatos, na forma exposta a seguir, estimando-se 0s seguintes
valores maximos, de acordo com os niveis de escolaridade:
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- Nivel Médio — R$ 61,67 (sessenta e um reais e sessenta e sete centavos);

9.

a) se o total de inscritos for de no maximo 1.000 (um mil), o valor total arrecadado
com as inscricdes serd destinado integralmente a contratada para custeio do
CONCUrso;

b) se o total de inscritos ficar entre 1.001 e 2.000, o Municipio tera direito a 10% (dez
por cento) do valor total arrecadado;

c) se o total de inscritos ficar entre 2.001 e 3.000, o Municipio tera direito a 15%
(quinze por cento) do valor total arrecadado;

d) se o total das inscri¢cdes for acima de 3.000, o Municipio tera direito a 20% (vinte
por cento) do valor total arrecadado.

8.2 Nos precos indicados ja se encontram incluidos os valores relativos a impostos,
bem como encargos trabalhistas, fiscais e previdenciarios, nos termos do artigo 71 da
Lei 8.666/93, inclusive despesas diversas, conforme previsto no Edital.

- Com a cobranca das taxas de inscricdes, a CONTRANTE pagard a CONTRATADA
0 seguinte valor:

8.3 Pelos servicos prestados, a contratada serd remunerada tdo somente com o valor
das inscricdes recolhidas pelos candidatos na conta corrente apresentada pela
CONTRATANTE, na forma exposta acima, nao sendo despendida qualquer obrigacao
financeira por parte do MUNICIPIO DE SAO PEDRO DA ALDEIA/RJ.

8.4 Osrecursos arrecadados a titulo de inscricdo dos candidatos ndo se caracterizam
como despesa publica ordinaria, sendo classificada como receita extraorcamentaria,
uma vez que os valores depositados em conta especifica do Municipio de Sdo Pedro
da Aldeia/RJ deverdo ficar bloqueados e disponibilizados para repasse a
CONTRATADA, nas seguintes condi¢des:

d) 50% (cinquenta por cento) em até 05 (cinco) dias apds a entrega do relatério de
encerramento das inscrigoes;

e) 25% (vinte e cinco por cento) em até 05 (cinco) dias antes da data estabelecida no
Cronograma de Eventos do Concurso Publico para a realizacdo das provas
objetivas; e

f) 25% (vinte e cinco por cento) em até 05 (cinco) dias apés a entrega do resultado
final do concurso.

8.5 O pagamento somente serd efetuado mediante a apresentacdo das certiddes de

regularidade com o INSS, o FGTS, as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do

domicilio ou sede da empresa

PRAZO PARA PRESTACAO DO SERVICO:

9.1 O prazo para conclusédo dos servigos sera de até 06 (seis) meses, a contar da
ordem de inicio do servico e de acordo com o cronograma aprovado pela Comissao
Organizadora do Concurso.

9.2 Os servicos serao considerados concluidos na data de publicagdo da
homologacéo do resultado final do concurso.

9.3 - A “Ordem de Inicio do Servigo” sera emitida apdés a assinatura do contrato,
devendo a contratada iniciar as atividades, em até 02 (dois) dias contados do seu
recebimento.
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10. ATRIBUICOES

10.1 - Competéncias e Responsabilidades:
| - DA CONTRATADA

a)
b)

c)

d)

f)

9)

h)

)

k)

Responder aos recursos eventualmente interpostos pelos candidatos inscritos.

Elaborar as provas segundo as orientacbes dos técnicos em medidas
educacionais, observando o tipo de questdes e grau de dificuldade definidos, para
a obtencdo de um instrumento de sele¢&o equilibrado.

Providenciar a impressédo, envelopamento e fechar com lacre os cadernos de
questdes, bem como, das folhas intermediarias e de respostas, em quantidades
suficientes para atender ao numero de inscritos.

Disponibilizar equipe técnica que desenvolver4d os trabalhos e que sera
responsabilizada pelo sigilo das provas.

Encaminhar os gabaritos a Comissdo Organizadora do Concurso, logo apés a
homologacédo do concurso.

Transportar os cadernos de questdes, bem como as folhas intermediarias e de
respostas, empacotados e lacrados até os locais de aplicacdo das provas.

Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as leis trabalhistas e
previdenciarias em relacdo aos funcionarios empregados na prestacdo dos
servigos, sendo considerada neste caso como Unica empregadora.

Comunicar a Comissao Organizadora do Concurso, imediatamente, qualquer
ocorréncia ou anormalidade que venha interferir na execucao dos servicos.

Arcar com os 0Onus decorrentes de incidéncia de todos os tributos federais,
estaduais e municipais que possam advir dos servicos contratados,
responsabilizando-se pelo cumprimento de todas as exigéncias das reparticoes
competentes, com total isencdo da Comissao Organizadora do Concurso.

Disponibilizar endereco eletrénico para que os candidatos efetuem inscri¢cdes via
internet durante o periodo definido para essa etapa, sendo que os interessados
deverdo ter acesso.

a ficha de inscricdo, edital do concurso e instrucBes sobre a realizacdo das
inscricdes. Para tanto, a empresa devera permitir ao candidato que o mesmo digite
seus dados cadastrais, imprima o boleto bancario e pague a taxa de inscricdo em
qualguer agéncia da rede bancéria.

Responsabilizar-se por todas as inscricdes efetivamente pagas, verificacdo das
informacdes e depuracao de inconsisténcia dos dados para que gere um cadastro
de inscritos no concurso publico.

m) Enviar listas de candidatos, processadas por meio eletrdnico, a Comissao

Organizadora do Concurso, sendo: lista geral dos inscritos, em ordem alfabética,
contendo numero de inscrigdo, nome do candidato, nimero de documento,
cargo/emprego, horario e local de prova, incluindo nome do local, endereco e
namero da sala; lista dos inscritos, em ordem alfabética, separada por
cargo/emprego; lista dos inscritos por local de aplicacdo das provas; e lista dos
inscritos portadores de deficiéncia fisica.

Responsabilizar-se pela elaboracdo das provas objetivas e avaliagdo de titulos,
guando for o caso.
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Introduzir mecanismos que possibilitem seguranca no processo de selegdo, a
prova de fraudes, restringindo ao maximo o acesso ao gabarito, de pessoas
envolvidas no processo de elaboracdo do concurso publico.

Responsabilizar-se pela montagem dos originais de prova, impresséo, conferéncia,
reproducdo, contagem, acondicionamento e lacracdo dos cadernos de questdes,
em quantidade suficiente para atender ao numero de candidatos inscritos,
garantindo que as provas serao reproduzidas e empacotadas em ambiente isolado
e controlado.

Responsabilizar-se pela adog¢do de procedimentos que objetivem atender os
portadores de deficiéncia, providenciando provas especiais, quando constatada a
necessidade.

Assumir toda a responsabilidade pelo sigilo das provas, sendo que os cadernos de
questdes, as folhas de respostas e todo o material de suporte para aplicacdo das
provas serdo transportados até os locais de aplicacdo pela empresa vencedora,
empacotados e lacrados, em malotes de couro tipo banco.

Responsabilizar-se pelos trabalhos preparatérios de aplicagcdo das provas,
providenciando: instalacdes necessarias e adequadas a aplicacdo das provas;
local seguro e adequado para a guarda das provas; convocagao e selecao de
coordenadores, auxiliares de coordenacao, fiscais de sala, fiscais volantes e
auxiliares de limpeza, destinados aos locais de prova; treinamento dos
coordenadores; transporte local aos coordenadores para os trabalhos de visita,
sinalizacdo dos prédios, treinamento dos fiscais e aplicacdo das provas;
treinamento dos fiscais; elaboracdo e impressdo de manuais de orientacdo para
coordenadores e fiscais; elaboracéo e impressao de material para sinalizagdo dos
prédios e aplicacdo das provas, em quantidade necessaria para atender aos
candidatos; sinalizacéo e preparacao dos locais de prova para permitir a correta
movimentacdo dos candidatos; pagamento das equipes de trabalho que atuardo
nos servigos de coordenacéo, fiscalizagéo e apoio.

Providenciar todos os impressos e materiais necessarios a aplicacdo das provas,
tais como: crachas para os coordenadores, fiscais e equipe de apoio; listas de
chamada a serem afixadas no prédio para conhecimento dos candidatos; listas de
prédio para coordenador; formularios de correcdo de dados cadastrais;
comprovante de comparecimento, a ser preenchido quando solicitado pelos
candidatos; setas indicativas; indicacdo de sanitarios; indicacdo de sala de
coordenacao, indicacdo de niumero das salas de prova; estojo para cada sala com
lapis, caneta de tinta azul e vermelha, borracha e giz; folhas de respostas pré-
identificadas; folhas de respostas sem identificacao para reserva; lista de presenca,
por sala, contendo campo para assinatura dos candidatos.

Aplicar as provas na cidade de Sao Pedro da Aldeia/RJ.

Responsabilizar-se pela avaliacdo das provas objetivas que devera estar em
conformidade com o edital de concurso publico e sera de total responsabilidade da
empresa contratada.

Definir, no edital de concurso, os critérios de julgamento e avaliagcdo das provas,
ponderacgdo das provas, de desempate e de titulos, conforme a legislagédo em vigor.
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Encaminhar respostas aos eventuais recursos interpostos, recebidos e
protocolizados, decorrentes da ndo conformidade de candidato sobre o resultado
em cada uma das provas, de avaliacdo dos titulos ou questionamento quanto ao
gabarito das provas, ou quaisquer outros recursos previstos no edital de concurso.

Emitir listagens de resultados das provas, encaminhando a Comissao
Organizadora do Concurso, na Sede da Prefeitura, @ Rua Marques da Cruz, 61,
Centro, em conformidade com os dispostos a seguir: candidatos habilitados,
ordenados alfabeticamente, por cargo/emprego, constando niamero de inscri¢ao,
nome, nimero de documento de identidade e classificacdo; candidatos habilitados,
por classificacdo, por cargo/emprego, constando numero de inscricdo, nome,
namero de documento de identidade e classificacdo; lista de notas, constando
todos os candidatos inscritos no processo, desempenho parcial em cada uma das
provas (quando houver) e resultado final; habilitados, ordenados alfabeticamente,
constando nome, endereco e telefone; estatisticas dos inscritos, presentes,
ausentes e habilitados; outras listagens pertinentes, a critério da Comisséo
Organizadora do Concurso.

Dispor de assessoria juridica, no caso de ocorrerem demandas judiciais propostas
contra a Comissdo Organizadora do Concurso decorrentes do processo de
concurso publico, elaborando subsidios para defesa desta.

aa)Fazer constar no edital de inscricdo que ndo havera isen¢cédo de pagamento do valor

da taxa isencdo da inscricdo, SALVO se o candidato estiver amparado pela
legislacdo pertinente para obtencéo deste beneficio.

bb) Cumprir com as demais obrigacdes constantes no Termo de Referéncia.

Il - OUTRAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

a)

b)

d)

f)

)
h)

As provas objetivas serdo em forma de teste de mdultipla escolha, com quatro
alternativas cada um.

No ato da aplicacéo das provas, devera ser conferida a identidade dos candidatos
pelo documento de identidade apresentado no ato da inscri¢cdo, devendo a folha
de respostas ser autenticada digitalmente pelo candidato, de forma a impossibilitar
a realizacao de provas por terceiros através de documentos falsos.

Os cartdes de identificacdo digital deverdo ser fornecidos a Comisséo
Organizadora do Concurso, apés a homologacdo do Concurso Publico, com vistas
a realizacdo de procedimentos de seguranca e conferéncia na posse dos
classificados.

Confeccionar minuta de Edital do concurso, identificando o conteudo especifico
para o cargo, nos termos do regulamento do recurso;

Processar as inscricdes e o cadastramento dos candidatos, assim como 0s
eventuais recursos quanto a sua nao realizacao;

Elaborar, reproduzir e aplicar provas com pessoal préprio ou contratado, bem como
fiscalizar a sua aplicacéo;

Responsabilizar-se pelo treinamento de sua equipe;

Transportar as provas até o local da aplicacdo, responsabilizando-se pela sua
integridade e inviolabilidade;
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Julgar eventuais recursos;
Corrigir provas por leitor 6ptico, atribuindo-as os respectivos pontos;

Elaborar relatério em todas as fases de classificacdo, inclusive da classificacao
final, bem como realizar desempate, caso houver;

Entregar a CONTRATANTE todo material apds a homologacéo do resultado final.

m) Realizar os servigos objeto do presente Edital de acordo com as melhores técnicas

p)

a)

t)

profissionais e dentro do prazo fixado, devendo alocar aos trabalhos recursos
humanos qualificados e responsabilidade técnica por profissional (ais)
habilitado(s), garantindo a eficiéncia e qualidade dos mesmos.

Responsabilizar- se pelo sigilo e seguranca indispenséaveis a lisura do concurso.

Manter durante o periodo de execucéo do fornecimento contratado as condicdes
de regularidade junto ao INSS, FGTS, e a Fazenda Federal, Fazenda Estadual, e
Fazenda Municipal, apresentando os respectivos comprovantes, inclusive GFIP
com informacgdes do tomador de servico, GPS e GRF mensais conforme disposto
na IN RFB n°® 971/09, bem como as condi¢des de qualificacao exigidas na licitacéo;

Responsabilizar-se, em qualquer caso, por danos e prejuizos de qualquer natureza
causados por seus empregados ao MUNICIPIO DE SAO PEDRO DA ALDEIA-RJ,
ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, respondendo por si e seus
eventuais subcontratados, ndo excluindo ou reduzindo tal responsabilidade, a
fiscalizacdo ou acompanhamento da CONTRATANTE.

Responder por todos os pagamentos de impostos, taxas, contribui¢cdes fiscais,
empréstimos compulsorios, tarifas, licengcas concedidas pelo Poder Publico e ou
obrigacBes concernentes a Legislacdo Social, trabalhista, fiscal, securitario e
previdenciério para com seus empregados, inclusive acidente de trabalho.

Submeter-se a Fiscalizacdo da CONTRATANTE para fiel consecucdo do objeto
deste contrato.

Executar o0 objeto contratado, conforme as condicdes impostas pela
CONTRATANTE.

Cumprir com as demais obrigacdes constantes no Termo de Referéncia.

[l - DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE:

a)

b)

c)
d)

e)

designar a Comissao Organizadora do Concurso, composta por servidores da
Administracdo Municipal, e divulgar a relacdo dos nomes que a compde;

estabelecer com a contratada o cronograma de eventos do Concurso;
aprovar o conteudo programatico das provas;

deliberar com a contratada, por intermédio de sua Comissdo Organizadora do
Concurso, 0 numero de vagas destinadas aos candidatos portadores de
necessidades especiais e afrodescendentes, nos termos da legislacao vigente;

Publicar o edital do Concurso na forma preconizada pela legislacdo pertinente,
além de promover a sua divulgacdo no Portal Oficial do Municipio
(www.pmsp.rj.gov.br).
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f) aprovar todos os editais e homologar o resultado final do concurso publico, por
meio de decreto;

g) receber os servigos objeto deste contrato, nos termos da clausula quarta;

h) pagar a contratada o valor estabelecido para a prestacédo dos servi¢cos na clausula
quarta, na forma estabelecida na clausula quinta; e

i) zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em
compatibilidade com as obrigacbes assumidas pela Contratada, todas as
condicBes de habilitacdo e qualificacao exigidas na licitacéo.

J) Promover o acompanhamento e a fiscalizagdo do contrato com vistas ao seu
perfeito cumprimento, sob 0s aspectos quantitativo e qualitativo, anotando em
registro préprio as falhas detectadas e comunicando & CONTRATADA as
ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas corretivas por parte desta;

k) Comunicar imediatamente a CONTRATADA qualquer irregularidade detectada na
execucao do Contrato;

[) Atestar a execucéo do objeto deste Contrato por meio do setor competente;

m) Cumprir com as demais obrigacdes constantes no Termo de Referéncia.

11. DA DESCRICAO DOS SERVICOS:
11.1. A prestagédo dos servicos de consultoria, assessoria e execugdo de concurso
publico envolvem todas as etapas, abaixo especificadas, desde a elaboracdo do
regulamento a Homologacéao:

| - DA DIVULGACAO:

a) Elaboracdo do material publicitario necesséario para a perfeita divulgacdo do
concurso, onde conste informacdo relativa ao periodo e local de inscri¢do,
documentacdo exigida para inscricdo, valor da taxa de inscricdo e demais
informacdes essenciais a orientagdo dos candidatos.

b) Divulgar o Concurso Publico na imprensa especializada, no site da Contratada e
da Contratante;

c) Disponibilizar em banco de dados no servidor da empresa, todas as informacdes
relativas ao Concurso bem como no sitio da empresa na Internet, encaminhando-
as para apreciacdo da Comissdo Organizadora do Concurso, sempre que
solicitado.

Il - DA ELABORACAO E IMPRESSAO DO MANUAL DO CANDIDATO:

a) Informacdo das normas gerais que norteardo o concurso, contetdo programatico,
critérios de avaliacdo e desempate de candidatos, instruces para solicitacao de
recursos e demais informacfes que se facam necessarias.

Il - DA INSCRICAO:

a) Divulgacao dos locais de inscri¢ao;

b) Instalacdo da comissao de inscri¢éo;

c) Elaboracdo e reproducédo da ficha de inscricdo, comprovante de inscricdo e
requerimento de prova especial;

d) Realizacdo e acompanhamento das inscrigdes, com distribuicdo do manual do
candidato;

e) Andlise das fichas de inscricdo dos candidatos e elaboracéo da lista de candidatos
inscritos por cargos em ordem alfabética; e

Elaborado por Paulo Souza de Oliveira Junior (te)
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f) Realizar levantamento diario de candidatos inscritos por cargo;

IV - DA ELABORACAO, APLICACAO E CORRECAO DAS PROVAS OBJETIVAS:

a) Contratacdo e pagamento de professores que comporao a banca de elaboragéo
das provas, observando a formacdo minima exigida pela complexidade dos
conhecimentos a serem cobrados;

b) Contratacéo, treinamento e pagamento dos profissionais envolvidos no concurso
(segurancas, zeladores, digitadores, fiscais, coordenadores e etc.);

c) Coordenacédo da elaboracdo e impressao das provas dos cadernos de questdes,
do cartdo resposta, dos relatorios e das listas de presenca dos candidatos por
salas, com manutencéo do sigilo das informacdes;

d) Responsabilidade pela distribuicdo por sala e escolas dos candidatos inscritos,
bem como pela divulgacéo;

e) Coordenacdo dos locais onde serdo realizadas as provas, bem como dos
profissionais contratados;

f) Aplicacao efetiva das provas;
g) Elaboracéo e divulgacédo dos gabaritos; e
h) Re-correcdo em caso de anulagédo das questdes.

V - DOS RECURSOS:

a) Coleta dos recursos encaminhados segundo as regras definidas em edital;
b) Encaminhamento dos pedidos de revisdo as bancas examinadoras para analise;

c) Elaboracdo de respostas administrativas e juridicas para 0s recursos por ventura
apresentados; e

d) Atualizacdo das notas da prova objetiva e de titulos, quando for o caso.

VI - DA DIVULGACAO DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS:
a) Emissao da relacdo das notas finais dos candidatos aprovados em ordem de
classificacao, para publicagao;

b) Emissdo de relatério com os enderecos e demais dados necesséarios dos
aprovados para convocagao e posse.

VIl - DO RELATORIO GERAL DE TODAS AS ETAPAS DO CONCURSO:
a) Emissao de relatério com o quantitativo de inscritos e classificados.

VIII - DA HOMOLOGACAO:

a) Minuta da resolucéo de homologacéao do concurso; e

b) Acompanhamento, registro e arquivamento da publicacdo da resolugcdo do
concurso nos 6rgaos obrigatorios.

Elaborado por Paulo Souza de Oliveira Junior (te)
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12. MODO DE INSCRICAO:

12.1. Os candidatos deverdo efetuar suas inscricbes através da Internet, porém a
contratada devera disponibilizar no minimo de 01 (um) ponto presencial, no Municipio
de Sao Pedro da Aldeia/RJ, de facil acesso.

13. DAS PROVAS:

13.1. O concurso constara de prova objetiva, contendo no minimo 40 (quarenta)
guestdes inéditas do tipo objetiva, elaboradas por banca examinadora que tenham na
composicdo, docentes ou técnicos com experiéncia na elaboracdo de concurso
publico e que integrem instituicdes de nivel superior.

13.2. A Licitante Vencedora devera dar suporte aos coordenadores de aplicacdo de
provas, mantendo de plantdo pessoal habilitado para tal, com conhecimento das
regras e procedimentos.

14. QUALIFICACAO TECNICA

h) Comprovacdo, por meio de atestados de capacidade técnica emitido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, experiéncia na execucéo de concurso publico de
provas e de titulos, destinado a selecdo de candidatos de nivel Superior, Médio ou
Fundamental.

i) A qualificacdo técnica de que trata a alinea acima serd comprovada, mediante a
apresentacao de no minimo 03 (trés) atestados fornecidos por Pessoa Juridica de
Direito Publico ou Privado, que comprove ter a licitante cumprido, de forma satisfatoria,
servico compativel com o objeto desta especificacdo ou similar, de execucdo bem
sucedida, quanto ao cumprimento de prazos, especificagdes e qualidade dos mesmos,
com aplicacdo para minimo de 3.000 (trés mil) inscritos. Tal atestado devera estar
averbado pelo CRA, acompanhado de cépia do contrato e da referida nota fiscal. As
empresas sediadas em estados diferentes do Estado do Rio de Janeiro deverao
apresentar os atestados vistados pelo CRA/RJ, bem como o registro secundario no
CRA/RJ.

j) O Atestado de Capacidade Técnica apresentado pelo participante devera conter a
assinatura do responsavel pelo 6rgao/entidade emitente devidamente reconhecida em
cartorio, bem como conter o endereco do 6rgdo para provavel realizacao de diligéncia;

k) Prova de regularidade da pessoa juridica no Conselho Regional de Administracao —
CRA.

[) Prova de possuir no seu quadro técnico permanente, na data desta licitacéo,
profissional de nivel superior, com formacdo em Administracdo, devidamente
registrado no Conselho Regional de Administracdo — CRA, sendo o referido
profissional, detentor de Atestado de Capacidade Técnica, devidamente registrados na
entidade profissional competente relativos a execucéo de servicos de complexidade
tecnologica semelhante ao objeto desta licitacdo, devendo apresentar ainda a Carteira
de Registro Profissional emitido pelo CRA de sua regiéo.

Elaborado por Paulo Souza de Oliveira Junior (te)
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m)Comprovacdo por meio de documentos fiscais, de que possui ho minimo 10 (dez)
aparelhos detectores de metais em nome da licitante.

Sao Pedro da Aldeia, RJ, em 08 de outubro de 2018.

ANTONIO CARLOS TEIXEIRA BARRETO
Secretario Municipal de Administracéao

Elaborado por Paulo Souza de Oliveira Junior (te)
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ANEXO UNICO DO TERMO DE REFERENCIA
QUADRO DE VAGAS
NIVEL DE CARGA [SALARIO
ITEM CARGOS VAGAS ,
ESCOLARIDADE HORARIA | BASE

1 Cuidador de Aluno Especial M 240 40H/S 960,00

Descricdo Sintética das Atribui¢cfes: Entender sobre cuidados basicos de atividades de vida
diaria e prética do cotidiano dos alunos (dar lanche aos que apresentam dificuldades motoras dos
membros superiores, realizar a higiene bucal apos a alimentagdo e nos casos de sialorréia, e a
higiene corporal/intima e trocas de fraldas e de vestuério); saber abordar o aluno para os cuidados
pessoais, bem como o auxilia-lo para o uso do banheiro; conhecer sobre adequacao postural para
a pessoa com pouca ou henhuma mobilidade e movimento corporal nos cuidados necessarios;
Deslocar com seguranca e adequadamente o aluno, a respeito dos cuidado de que ele necessita,
de acordo com as funcdes estabelecidas para o cuidador; Compreender indicacbes basicas
contidas no histérico escolar do aluno com referéncia as necessidades educacionais especiais;
Ter conhecimento de quando uma situag&o requer outros cuidados fora aquele de seu alcance e
do ambito da escola. Executar outras atribui¢des afins.

Elaborado por Paulo Souza de Oliveira Junior (te)
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ANEXO I
QUADRO DE INFORMACOES GERAIS
Cargo Cuidador de Aluno Especial
Grau de Escolaridade Ensino Médio Completo
Numero de Vagas Disponiveis 240
Valor da Taxa de Inscricao R$ 61,67

Realizacdo de todas as etapas do Concurso Publico
para provimento no cargo de Cuidador de Aluno
Especial, do Quadro de Servidores do Municipio de
Natureza da Prestacdo do servico | S8o Pedro da Aldeia-RJ, compreendendo a
elaboragéo do edital do concurso, iniciando com a
realizacdo das inscri¢cbes, a confeccéo, a impressao,
a aplicacdo e a corregcdo das provas, bem como a
resposta aos recursos eventualmente interpostos, e
finalizando com a divulgacéo do resultado final e a
homologacéo do resultado do concurso.

Sao Pedro da Aldeia, RJ, em xx de xxxxxxxxx de 2019.

Elaborado por Paulo Souza de Oliveira Junior (te)
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ANEXO 1l
MODELO PROPOSTA DE PRECOS

Processo n°. 9871/2018
Pregéo Presencial n°. 03/2019

Prezados Senhores:

Conforme solicitacdo, apresentamos precos e condic@es para os produtos abaixo especificados:

Item Descricdo do servico Valor da Inscricdo

Prestacdo de servicos de realizacdo de todas as
etapas de concurso publico, compreendendo a
elaboracédo do edital do concurso, a realizagdo das
inscricbes, a confeccéo, a impresséo, a aplicacdo e a

1 correcdo das provas, a resposta aos recursos R$

eventualmente interpostos, para 0 provimento no
cargo de Cuidador de Aluno Especial, do Quadro de
Servidores do Municipio de Sdo Pedro da Aldeia,RJ.

Validade da proposta:

Condi¢bes de pagamento:

Prazo de entrega dos servigos:

Dados bancarios:

Banco: Agéncia: Conta-Corrente:

Declaramos, para fins de certificacdo junto a Prefeitura do Municipio de S&o Pedro da Aldeia-
RJ, que nos precos/percentual contidos na proposta apresentada referente ao Pregéo Presencial
n°. xxx/2018, estdo incluidos todos os custos diretos e indiretos, impostos, lucro empresarial,
tributos incidentes, seguro, frete e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto deste
edital e seus anexos.do nimero de inscritos no concurso.

Declaramos ainda que concordamos com o disposto no item 13.4 do Edital, relativamente a
participacdo do Municipio de Sado Pedro da Aldeia-RJ sobre o valor total arrecadado com as
inscri¢cdes, nos percentuais fixados em fungdo do nimero de no concurso.

(Local), de de 2019.

Assinatura
Representante Legal da Empresa
Carimbo do CNPJ

Elaborado por Paulo Souza de Oliveira Junior (te)
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ANEXO IV
(Papel timbrado da Empresa)
(Modelo)
CARTA DE CREDENCIAMENTO

A EMPresa... .. , sediada a Rua (Av.,, Al, etc),
cidade..............eeeen. , estado....... , inscrita Nno CNPJ sob n® .........ccccccvvvvviiinnnnnns , por seu diretor

(s6cio gerente, proprietario), através da presente credenciamento, constitui, para os fins de
representacdo perante aos procedimentos do Pregdo Presencial n® 03/2019, realizado pelo
Municipio de Sdo Pedro da Aldeia, RJ, 0(@) Sr. () .o :
portador(a) da cédula de identidade (ou outro tipo de documento de identificacdo) RG n°
................................... , com amplos poderes de decisdo, podendo, para tanto, prestar
esclarecimentos, dar lances de precos, assinar atas, interpor e renunciar a recursos, receber
notificagbes e intimagdes,... (demais poderes considerados necessarios) em nome desta
empresa defender seus direitos.

Localidade, em......... (o [T de 2019.

Assinatura do representante legal e o

Carimbo do CNPJ da empresa

OBSERVACOES:

a) Este documento devera ser preenchido em papel timbrado da empresa licitante e
assinado por seu representante legal, e apresentado ao pregoeiro fora de qualquer
envelope;

b) Este documento de credenciamento podera ser substituido por Procuracao, na forma do
item 4.2 do Instrumento Convocatorio.

c) Em qualquer dos casos (este Anexo ou Procuracdo) devera ser juntado documento que
comprove o poder de delegacdo do outorgante.

Elaborado por Paulo Souza de Oliveira Junior (te)
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ANEXO V

(Papel timbrado da Empresa)
(Modelo)

DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITACAO

A PREFEITUA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA ALDEIA
Rua Margues da Cruz — n° 61 — Centro - S&o Pedro da Aldeia — RJ.

Ref. ao Pregao Presencial n® 03/2019

Tendo examinado o edital, DECLARAMOS que cumprimos plenamente os requisitos de
habilitacdo, com os documentos atualizados na forma da legislacdo vigente, que se encontram
dentro do envelope “B”, em conformidade com o inciso VII, artigo 4° da Lei 10.520/2002, para
participacdo no Pregéo Presencial n°. 03/2019.

Sem mais para 0 momento, subscrevemo-nos,

Local e data

Carimbo da Empresa
Assinatura do Representante Legal

Elaborado por Paulo Souza de Oliveira Junior (te)
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ANEXO VI

(Papel timbrado da empresa)
(Modelo)
DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE IMPEDITIVO DE LICITAR
A PREFEITUA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA ALDEIA

Rua Marques da Cruz — n° 61 — Centro — Sao Pedro da Aldeia - RJ

Ref. ao Pregéo Presencial n° 03/2019

A empresa , CNPJ n°. , sediada , declara, sob as penas da lei, que
ndo esta impedida de participar de licitagbes promovidas pela Prefeitura do Municipio de Séo
Pedro da Aldeia, RJ, e nem foi declarada iniddnea para licitar, inexistindo até a presente data fatos
impeditivos para sua habilitagdo no processo licitatério, Pregdo Presencial n®. 03/2019, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Sem mais para 0 momento, subscrevemo-nos,

Atenciosamente,

(Local e Data)

Carimbo da Empresa
Assinatura o Representante Legal

Elaborado por Paulo Souza de Oliveira Junior (te)
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ANEXO VI

(Papel timbrado da Empresa)
(Modelo)

ANALISE ECONOMICO-FINANCEIRA

A situacdo financeira das licitantes sera aferida por meio dos indices de: liquidez corrente - ILC,
de liquidez geral - ILG e solvéncia geral - SG.

ILC= Ativo Circulante
Passivo Circulante

ILG= Ativo Circulante (+) Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante (+) Exigivel a Longo Prazo

SG= Ativo Total
Passivo Circulante (+) Exigivel a Longo Prazo

Os indices calculados, obrigatoriamente, acompanhardo as demonstragfes contabeis, sendo
consideradas habilitadas as empresas que apresentarem os seguintes resultados:

[ndice de Liquidez corrente indice igual ou maior que 1,00

Indice de Liquidez geral indice igual ou maior que 1,00

Solvéncia geral indice igual ou maior que 1,00
Local e Data

Carimbo da Empresa
Assinatura o Representante Legal

Carimbo
Assinatura do Contador

Elaborado por Paulo Souza de Oliveira Junior (te)
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ANEXO VI

(Papel timbrado da Empresa)
(Modelo)

DECLARACAO DE QUE A EMPRESA NAO POSSUI
MENORES DE IDADE NO SEU QUADRO FUNCIONAL

O (A) empresa , inscrita no CNPJ
n° , sediada na

, DECLARA que ndo possui no seu quadro
de funcionérios, trabalhador menor de 18 (dezoito) anos atuando em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e menor de 16 (dezesseis) anos atuando em qualquer trabalho, salvo na condi¢do
de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, em cumprimento ao disposto no artigo 7°, inciso
XXXIIl da Constituicdo Federal, conforme determina o artigo 27, inciso V, da Lei n° 8.666/93.

Local e Data

(Assinatura e Carimbo do Declarante)
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ANEXO IX
(Papel timbrado da Empresa)
(Modelo)
DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU
EMPRESA DE PEQUENO PORTE
Ref.: Pregéo Presencial n° 03/2019
..................................................................... , inscrita
NDOCNPJnNo........................ , por intermédio de seu representante legal, o(a)
Sr(A.) e e , portador(a) da Carteira de Identidade
... edoCPFNO.............ii.. , DECLARA, para fins do disposto

no subitem 5.6 do Edital, sob as san¢Bes administrativas cabiveis e sob as penas da lei, que
esta empresa, na presente data, € considerada:

( ) MICROEMPRESA, conforme Inciso | do artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de
14/12/2006;

( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme Inciso Il do artigo 3° da Lei Complementar n°®
123, de 14/12/2006.

Declara ainda que a empresa esta excluida das vedagfes constantes do paragrafo 4° do artigo
3° da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

(Representante legal)

Elaborado por Paulo Souza de Oliveira Junior (te)
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ANEXO X

MINUTA DO CONTRATO

PROCESSO N°© 9871/2018
CONTRATO N° xxXx/xXXxX

Por este Termo de Contrato, de um lado o MUNICIPIO DE SAO PEDRO DA ALDEIA/RJ, neste ato

representado pelo @) Secretario €)) Municipal de Administracéo
portador da Carteira de Identidade n°

___IRJeCPFn° , doravante simplesmente denominado como CONTRATANTE,
e de outro lado a empresa , com sede social a
, N0 municipio de , inscrita no CNPJ sob o n°

, representada legalmente pelo(a)

Senhor(a) , portador(a) da carteira de identidade n°® ,
e do CPF sob o n° , doravante simplesmente designada como

CONTRATADA, tém entre si, justo e contratado 0 que se segue, que mutuamente aceitem e se
obrigam a cumprir mediante as clausulas e condi¢des abaixo especificadas, a saber:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: A Contratada, vencedora da licitagio referente ao Preg&o
Presencial n® 03/2019, obriga-se a prestacdo dos servicos de organizacdo e a execucdo de
concurso publico, compreendendo a elaboragéo do edital do concurso, a realizacdo das inscrigées,
a confeccao, a impresséo, a aplicacéo e a corre¢éo das provas, bem como a resposta aos recursos
eventualmente interpostos e finalizando com a divulgag&o do resultado final e a homologacéo do
resultado do concurso, para o provimento no cargo de Cuidador de Aluno Especial, do Quadro de
Servidores do Municipio de S&o Pedro da Aldeia-RJ, conforme especificagdes contidas no Anexo
Unico, parte integrante do presente Edital.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO: O contrato tera vigéncia de 06 (seis) meses, a contar da
ordem de inicio do servigo e de acordo com o cronograma aprovado pela Comissédo Organizadora
do Concurso, podendo ser prorrogado nos termos do artigo 57 da Lei Federal 8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRECO: Pelos servicos prestados, a contratada sera remunerada
tdo somente com o valor das inscri¢cdes recolhidas pelos candidatos na conta corrente apresentada
pela CONTRATANTE, na forma prevista na Clausula Nona — Do Pagamento.

Paragrafo_Unico: No preco estdo incluidas todas as despesas necessarias a prestacdo dos
servi¢cos objeto deste contrato, tais como: impostos, taxas, salarios, encargos sociais e trabalhistas.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA: A despesa decorrente desta
contratacdo correrd a conta de recursos arrecadados com as taxas de inscricdo para a selecao a
ser realizado pela contratada.

CLAUSULA QUINTA - DO REGIME DE EXECUCAOQ: O objeto deste contrato seré executado em
regime de execucdo de empreitada por preco global, cuja apuracédo se dard menor preco sobre o
valor das inscrigfes do concurso publico a que se refere a clausula primeira deste contrato.

CLAUSULA SEXTA — DO PRAZO DE INICIO DO SERVICO: A “Ordem de Inicio do Servigo” sera
emitida apos a assinatura do contrato, devendo a contratada iniciar as atividades, em até 02 (dois)
dias contados do seu recebimento.

Elaborado por Paulo Souza de Oliveira Junior (te)
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CLAUSULA SETIMA — DO PRAZO DE CONCLUSAO E ENTREGA: O prazo para concluséo dos
servigos sera de até 06 (seis) meses, a contar da ordem de inicio do servi¢co e de acordo com o
cronograma aprovado pela Comissao Organizadora do Concurso.

- Os servicos seréo considerados concluidos na data de publicacdo da homologacao do resultado
final dos concursos.

- A “Ordem de Inicio do Servigo” sera emitida apos a assinatura do contrato, devendo a contratada
iniciar as atividades, em até 02 (dois) dias contados do seu recebimento.

CLAUSULA OITAVA — DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO DO CONTRATO: O
objeto do Contrato sera recebido pela Comissédo Organizadora do Concurso quando a sua execucao
estiver de acordo com as condigdes contratuais e demais documentos que fizeram parte do ajuste.

Paragrafo Unico - O objeto contratado sera recebido, pela Comissdo Organizadora do Concurso:

a) Provisoriamente, apds a entrega, pela Contratada, do Relatério Final do concurso, contendo os
nomes de todos os candidatos que participaram do concurso, com as respectivas classificagoes,
pontuacdo e classificacdo obtidas e todas as demais informacdes indispensaveis, como
qualificacdo e enderecos, que possibilitem fazer contato formal com os candidatos aprovados
para as fases seguintes de convocagtes, pelo responsavel por seu acompanhamento e
fiscalizagcdo, mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes em até 15 (quinze) dias da
comunicagao escrita do contratado.

b) Definitivamente, apos a homologacdo do Concurso, apés a homologacdo do resultado do
concurso, por meio de decreto do Chefe do Poder Executivo, por servidor ou comissao designada
pela autoridade competente, mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes, apds o
decurso do prazo de observacao, ou vistoria que comprove a adequagéo do objeto aos termos
contratuais, observado o disposto no art. 69 da Lei Federal 8.666/93.

CLAUSULA NONA — DO PAGAMENTO: Pelos servicos prestados, a contratada sera remunerada
tdo somente com o valor das inscri¢cdes recolhidas pelos candidatos na conta corrente apresentada
pela CONTRATANTE, conforme descrito abaixo.

- Para fins de cumprimento do subitem acima, indica-se a seguinte Conta: 33628-9, Agéncia
2657-3, Banco do Brasil, favorecido - Prefeitura Municipal de S&o Pedro da Aldeia/RJ, CNPJ n°
28.909.601/0001-74.

- Os recursos arrecadados a titulo de inscricdes dos candidatos nao se caracterizam como despesa
publica ordinaria, sendo classificada como receita extra orcamentaria, uma vez que os valores
depositados em conta especifica do Municipio de S&o Pedro da Aldeia/RJ deveréo ficar bloqueados
e disponibilizados para repasse a CONTRATADA, nas seguintes condi¢cdes:

- Com a cobranca das taxas de inscricdes, a CONTRANTE pagara a CONTRATADA o seguinte
valor:

a) se o total de inscritos for de no maximo 1.000 (um mil), o valor total arrecadado com as
inscricdes sera destinado integralmente a contratada para custeio do concurso;

b) se o total de inscritos ficar entre 1.001 e 2.000, o Municipio tera direito a 10% (dez por cento)
do valor total arrecadado;

c) se o total de inscritos ficar entre 2.001 e 3.000, o Municipio tera direito a 15% (quinze por
cento) do valor total arrecadado;

d) se o total das inscri¢des for acima de 3.000, o Municipio tera direito a 20% (vinte por cento)
do valor total arrecadado.
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- O pagamento da prestacdo dos servicos a que se refere este contrato sera efetuado de acordo
com 0 seguinte cronograma:

a) 50% (cinquenta por cento) em até 05 (cinco) dias apdés a entrega do relatério de
encerramento das inscrigfes;

b) 25% (vinte e cinco por cento) em até 05 (cinco) dias antes da data estabelecida no
Cronograma de Eventos do Concurso Publico para a realizacdo das provas objetivas; e

c) 25% (vinte e cinco por cento) em até 05 (cinco) dias apds a entrega do resultado final do
CONCurso.

- O pagamento somente sera efetuado mediante a apresentacao das certidées de regularidade com
0 INSS, o0 FGTS, as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede da empresa.

- Nos precgos indicados ja se encontram incluidos os valores relativos a impostos, bem como
encargos trabalhistas, fiscais e previdenciarios, nos termos do artigo 71 da Lei 8.666/93, inclusive
despesas diversas, conforme previsto no Edital.

-Nenhum pagamento sera efetuado a contratada enquanto houver pendente de liquidacdo qualquer

obrigacao financeira que Ihe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso
gere direito ao pleito de reajustamento dos pre¢os ou correcao monetaria.

- O pagamento somente sera efetuado apos a comprovada regularidade da contratada, por meio
de consulta ‘on-line’.

- Caso se faca necessaria representacao de qualquer fatura por culpa da contratada, o prazo para
pagamento reiniciar-se-a a contar da data da respectiva representacao.

CLAUSULA DECIMA — DA RESCISAQ: O instrumento contratual firmado em decorréncia da
presente licitagdo podera ser rescindido de conformidade com o disposto nos artigos 77 a 80 da lei
Federal n° 8.666/93.

Paragrafo Unico - Na hipétese de ocorrer & rescisdo administrativa prevista no artigo 79, inciso |,
da Lei Federal n® 8.666/93, a Contratante sao assegurados os direitos previstos no artigo 80, incisos
| a IV, paragrafo 1° a 4°, da Lei citada.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGACOES:

I. DA CONTRATANTE:
a) designhar a Comisséo Organizadora do Concurso, composta por servidores da Administracao
Municipal, e divulgar a relagdo dos nomes que a compde;
b) estabelecer com a contratada o cronograma de eventos do Concurso;
C) aprovar o conteudo programatico das provas;

d) deliberar com a contratada, por intermédio de sua Comissédo Organizadora do Concurso, 0
namero de vagas destinadas aos candidatos portadores de necessidades especiais e
afrodescendentes, nos termos da legislacéo vigente;

e) publicar o edital do Concurso na forma preconizada pela legislacdo pertinente, além de
promover a sua divulgacao no Portal Oficial do Municipio (www.pmsp.rj.gov.br).

f) aprovar todos os editais e homologar o resultado final do concurso publico, por meio de
decreto;

g) receber os servigos objeto deste contrato, nos termos da clausula quarta;

Elaborado por Paulo Souza de Oliveira Junior (te)



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA ALDEIA PMSPA

ESTADO DO RIO DE JANEIRO ) et
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO [ Fo@™®

h) pagar a contratada o valor estabelecido para a prestacdo dos servicos na clausula
guarta, na forma estabelecida na clausula quinta;

i) zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade com
as obrigacoes assumidas pela Contratada, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificagédo
exigidas na licitacéo;

j) Cumprir com as demais obrigacdes constantes no Termo de Referéncia.

Il — DA CONTRATADA:

a) Manter durante o periodo de execucdo do fornecimento contratado as condicbes de
regularidade junto ao INSS, FGTS, e a Fazenda Federal, Fazenda Estadual, e Fazenda
Municipal, apresentando os respectivos comprovantes, inclusive GFIP _com informacdes do
tomador de servico, GPS e GRF mensais conforme disposto na IN RFB n°® 971/09, bem como
as condicdes de qualificacdo exigidas na licitacéo;

b) Responder aos recursos eventualmente interpostos pelos candidatos inscritos no concurso
publico.
c) Elaborar as provas segundo as orientacbes dos técnicos em medidas educacionais,

observando o tipo de questbes e grau de dificuldade definidos, para a obtencdo de um
instrumento de sele¢éo equilibrado.

d) Providenciar a impressao, envelopamento e fechar com lacre os cadernos de questbes, bem
como, das folhas intermediarias e de respostas, em quantidades suficientes para atender ao
namero de inscritos.

e) Disponibilizar equipe técnica que desenvolvera os trabalhos e que sera responsabilizada pelo
sigilo das provas.

f) Encaminhar os gabaritos & Comiss&o Organizadora do Concurso, logo apos a homologacgéo
do concurso.

g) Transportar os cadernos de questdes, bem como as folhas intermediarias e de respostas,
empacotados e lacrados até os locais de aplicagéo das provas.

h) Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as leis trabalhistas e previdenciarias em
relacdo aos funcionérios empregados na prestagédo dos servigos, sendo considerada neste
caso como Unica empregadora.

i) Comunicar a Comissdo Organizadora do Concurso, imediatamente, qualquer ocorréncia ou
anormalidade que venha interferir na execugéo dos servigos.

j) Arcar com os 6nus decorrentes de incidéncia de todos os tributos federais, estaduais e
municipais que possam advir dos servicos contratados, responsabilizando-se pelo
cumprimento de todas as exigéncias das reparticdes competentes, com total isencdo da
Comissao Organizadora do Concurso.

k) Disponibilizar enderecgo eletrénico para que os candidatos efetuem inscricdes via internet
durante o periodo definido para essa etapa, sendo que os interessados deverdo ter acesso a
ficha de inscricdo, edital do concurso e instrucdes sobre a realizacdo das inscricbes. Para
tanto, a empresa devera permitir ao candidato que o mesmo digite seus dados cadastrais,
imprima o boleto bancario e pague a taxa de inscricado em qualquer agéncia da rede bancéria.
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I) Responsabilizar-se por todas as inscricdes efetivamente pagas, verificacdo das informacdes
e depuracdo de inconsisténcia dos dados para que gere um cadastro de inscritos no concurso
publico.

m) Enviar listas de candidatos, processadas por meio eletrénico, a Comissdo Organizadora do
Concurso, sendo: lista geral dos inscritos, em ordem alfabética, contendo numero de
inscricdo, nome do candidato, numero de documento, cargo/emprego, horario e local de
prova, incluindo nome do local, endereco e nimero da sala; lista dos inscritos, em ordem
alfabética, separada por cargo/emprego; lista dos inscritos por local de aplicacdo das provas;
e lista dos inscritos portadores de deficiéncia fisica.

n) Responsabilizar-se pela elaboracéo das provas objetivas e avaliagdo de titulos, quando for o
caso.

0) Introduzir mecanismos que possibilitem seguranga no processo de selecdo, a prova de
fraudes, restringindo ao maximo o acesso ao gabarito, de pessoas envolvidas no processo de
elaboragéo do concurso publico.

p) Responsabilizar-se pela montagem dos originais de prova, impressao, conferéncia,
reproducdo, contagem, acondicionamento e lacracdo dos cadernos de questdes, em
guantidade suficiente para atender ao niumero de candidatos inscritos, garantindo que as
provas seréo reproduzidas e empacotadas em ambiente isolado e controlado.

g) Responsabilizar-se pela adogdo de procedimentos que objetivem atender os portadores de
deficiéncia, providenciando provas especiais, quando constatada a necessidade.

r) Assumir toda a responsabilidade pelo sigilo das provas, sendo que os cadernos de questdes,
as folhas de respostas e todo o material de suporte para aplicacdo das provas serao
transportados até os locais de aplicacdo pela empresa vencedora, empacotados e lacrados,
em malotes de couro tipo banco.

s) Responsabilizar-se pelos trabalhos preparatorios de aplicagéo das provas, providenciando:
instalacdes necessérias e adequadas a aplicacao das provas; local seguro e adequado para
a guarda das provas; convocacao e selecdo de coordenadores, auxiliares de coordenacao,
fiscais de sala, fiscais volantes e auxiliares de limpeza, destinados aos locais de prova,
treinamento dos coordenadores; transporte local aos coordenadores para os trabalhos de
visita, sinalizagdo dos prédios, treinamento dos fiscais e aplicacdo das provas; treinamento
dos fiscais; elaboracdo e impressdo de manuais de orientagcdo para coordenadores e fiscais;
elaboracao e impressdo de material para sinalizacdo dos prédios e aplicacédo das provas, em
guantidade necessaria para atender aos candidatos; sinalizacéo e preparagéo dos locais de
prova para permitir a correta movimentacdo dos candidatos; pagamento das equipes de
trabalho que atuardo nos servicos de coordenacéo, fiscalizacdo e apoio.

t) Providenciar todos os impressos e materiais necessarios a aplicacdo das provas, tais como:
crachas para os coordenadores, fiscais e equipe de apoio; listas de chamada a serem afixadas
no prédio para conhecimento dos candidatos; listas de prédio para coordenador; formularios
de correcao de dados cadastrais; comprovante de comparecimento, a ser preenchido quando
solicitado pelos candidatos; setas indicativas; indicacdo de sanitarios; indicagdo de sala de
coordenacéo, indicacdo de numero das salas de prova; estojo para cada sala com l4pis,
caneta de tinta azul e vermelha, borracha e giz; folhas de respostas pré-identificadas; folhas
de respostas sem identificacdo para reserva, lista de presenca, por sala, contendo campo
para assinatura dos candidatos.

u) Aplicar as provas na cidade de S&o Pedro da Aldeia/RJ.
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v) Responsabilizar-se pela avaliacdo das provas objetivas que devera
estar em conformidade com o edital de concurso publico e sera de total responsabilidade da
empresa contratada.

w) Definir, no edital do concurso, os critérios de julgamento e avaliacdo das provas, ponderacédo
das provas, de desempate e de titulos, conforme a legislacdo em vigor.

X) Encaminhar respostas aos eventuais recursos interpostos, recebidos e protocolizados,
decorrentes da nao conformidade de candidato sobre o resultado em cada uma das provas,
de avaliacdo dos titulos ou questionamento quanto ao gabarito das provas, ou quaisquer
outros recursos previstos no edital de concurso.

y) Emitir listagens de resultados das provas, encaminhando a Comissdo Organizadora do
Concurso, na Sede da Prefeitura, a Rua Marques da Cruz, 61, Centro, em conformidade com
os dispostos a seguir: candidatos habilitados, ordenados alfabeticamente, por cargo/emprego,
constando nimero de inscricdo, nome, nimero de documento de identidade e classificagéao;
candidatos habilitados, por classificacdo, por cargo/emprego, constando nimero de inscrigéo,
nome, niumero de documento de identidade e classificagdo; lista de notas, constando todos
os candidatos inscritos no processo, desempenho parcial em cada uma das provas (quando
houver) e resultado final; habilitados, ordenados alfabeticamente, constando nome, endereco
e telefone; estatisticas dos inscritos, presentes, ausentes e habilitados; outras listagens
pertinentes, a critério da Comissado Organizadora do Concurso.

z) Dispor de assessoria juridica, no caso de ocorrerem demandas judiciais propostas contra a
Comissdo Organizadora do Concurso decorrentes do processo de concurso publico,
elaborando subsidios para defesa desta.

aa) Fazer constar no edital de inscricdo que ndo haveré isengéo de pagamento do valor da taxa
isengdo da inscricdo, SALVO se o candidato estiver amparado pela legisla¢do pertinente para
obtencao deste beneficio.

bb) manter, durante toda a execugéo deste contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por
ela assumidas, todas as condicbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no Pregdo n°
03/2019.

cc) Cumprir com as demais obrigacfes constantes no Termo de Referéncia.

Il - OUTRAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

a) As provas objetivas serdo em forma de teste de mdltipla escolha, com quatro alternativas
cada um;

b) No ato da aplicagdo das provas, devera ser conferida a identidade dos candidatos pelo
documento de identidade apresentado no ato da inscri¢cdo, devendo a folha de respostas ser
autenticada digitalmente pelo candidato, de forma a impossibilitar a realizagéo de provas por
terceiros através de documentos falsos;

c) Os cartbes de identificacdo digital deverdo ser fornecidos a Comissado Organizadora do
Concurso, apés a homologacdo do Concurso Publico, com vistas a realizacdo de
procedimentos de seguranca e conferéncia na posse dos classificados;

d) Confeccionar minuta de Edital do concurso, identificando o contetdo especifico para o
cargo, nos termos do regulamento do recurso;

e) Processar as inscricbes e o cadastramento dos candidatos, assim como 0S eventuais
recursos quanto a sua nao realizagéo;
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f) Elaborar, reproduzir e aplicar provas com pessoal proprio ou contratado, bem como fiscalizar
a sua aplicacéo;

g) Responsabilizar-se pelo treinamento de sua equipe;

h) Transportar as provas até o local da aplicacédo, responsabilizando-se pela sua integridade e
inviolabilidade;

i) Julgar eventuais recursos;
j) Corrigir provas por leitor 6ptico, atribuindo-as os respectivos pontos;

k) Elaborar relatério em todas as fases de classificacao, inclusive da classificacao final, bem
como realizar desempate, caso houver;

[) Entregar a CONTRATANTE todo material apés a homologacéo do resultado final;

m) Realizar os servicos objeto do presente Edital de acordo com as melhores técnicas
profissionais e dentro do prazo fixado, devendo alocar aos trabalhos recursos humanos
gualificados e responsabilidade técnica por profissional (ais) habilitado(s), garantindo a
eficiéncia e qualidade dos mesmos;

n) Responsabilizar- se pelo sigilo e seguranca indispensaveis a lisura do concurso;

0) Manter durante o periodo de execucdo do fornecimento contratado as condi¢cdes de
regularidade junto ao INSS, FGTS, e a Fazenda Federal, Fazenda Estadual, e Fazenda
Municipal, apresentando os respectivos comprovantes, inclusive GFIP com informacdes do
tomador de servico, GPS e GRF mensais conforme disposto na IN RFB n® 971/09, bem
como as condi¢des de qualificagdo exigidas na licitacao;

p) Responsabilizar-se, em qualquer caso, por danos e prejuizos de qualquer natureza
causados por seus empregados ao MUNICIPIO DE SAO PEDRO DA ALDEIA-RJ, ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, respondendo por si e seus eventuais
subcontratados, ndo excluindo ou reduzindo tal responsabilidade, & fiscalizacdo ou
acompanhamento da CONTRATANTE;

g) Responder por todos os pagamentos de impostos, taxas, contribuicdes fiscais, empréstimos
compulsérios, tarifas, licencas concedidas pelo Poder Publico e ou obrigacdes concernentes
a Legislagdo Social, trabalhista, fiscal, securitario e previdenciario para com seus
empregados, inclusive acidente de trabalho;

r) Submeter-se a Fiscalizacdo da CONTRATANTE para fiel consecucdo do objeto deste
contrato;

s) Executar o objeto contratado, conforme as condi¢cdes impostas pela CONTRATANTE;

t) Cumprir com as demais obrigacdes constantes no Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Pela inexecucdo total ou parcial do objeto a Administracdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar
ao contrato as seguintes sangoes:

| — Adverténcia;
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Il — Multa Administrativa, gradual conforme a gravidade da infracdo, ndo excedendo, em seu total,
0 equivalente a 20% (vinte por cento) do valor do contrato, acumulavel com as devidas sanc¢des;

Il — Suspensdo temporaria de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar, com a
Administracao Publica Municipal de Sao Pedro da Aldeia, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

IV — Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enguanto
perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida a reabilitacdo na forma
da Lei, perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

Paragrafo Primeiro - A critério da Administracao Publica Municipal, as sancdes previstas nos itens
[, Il e IV poderéo ser aplicadas juntamente com a prevista no item Il, facultada a defesa prévia da
CONTRATADA, no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.

Paragrafo Segundo - A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levara em consideragéo
a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

Paragrafo Terceiro - A penalidade por multa seré:

| - de 20% (vinte por cento) do valor global corrigido do contrato, no caso de inexecucao total da
obrigacao;

Il - de 10% (dez por cento) do valor corrigido, correspondente a parte da obrigacéo contratual ndo
cumprida, no caso de inexecucao parcial da obrigacao;

Il - de 0,03% (trés centésimos por cento) por dia, no caso de atraso no cumprimento dos prazos de
inicio e conclusdo das etapas previstas no cronograma, até o maximo de 30 (trinta) dias, a partir
dos quais sera considerado descumprimento parcial da obrigacao.

Paragrafo Quarto - O valor da multa aplicada devera ser recolhido a Prefeitura Municipal de S&o
Pedro da Aldeia no prazo de 05 (cinco) dias corridos, a contar da data do recebimento da notificagéo,
podendo o valor ser descontado na ocasido de seu pagamento, ao exclusivo critério da
Administracéo e respeitando o prazo supracitado.

Paragrafo Quinto - O néo recolhimento da multa no prazo assinado implicard a sua inscricdo na
divida ativa municipal, para cobranca judicial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RESCISAO

Paragrafo Primeiro - O instrumento contratual firmado em decorréncia da presente licitagdo podera
ser rescindido de conformidade com o disposto nos artigos 77 a 80 da lei Federal n° 8.666/93.

Paragrafo Segundo - Na hipétese de ocorrer a rescisdo administrativa prevista no artigo 79, inciso
I, da Lei Federal n°® 8.666/93, a Contratante sdo assegurados os direitos previstos no artigo 80,
incisos | a IV, paragrafo 1° a 4°, da Lei citada.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA FISCALIZACAO: O objeto da licitacido sera acompanhado
pela PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA ALDEIA e fiscalizado por servidor
formalmente designado pela Secretaria Municipal de Administracdo, conforme o caso, que
determinara o que for necessario a regularizacao de faltas ou defeitos.

Paragrafo Primeiro - A fiscalizagio ficam reservados o direito e a autoridade para resolver todo e
gualquer caso singular, omisso ou duvidoso nao previsto no presente, e, em tudo o mais referente a
aquisicdo dos produtos, desde que néo acarrete dnus para a PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO
PEDRO DA ALDEIA ou modificagcdo do Termo.
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Pardgrafo Segundo - A Contratada submetera a todos os métodos de inspecao, verificagédo e
controle adotado obrigando-se a fornecer todos os dados, elementos, explicagdes, esclarecimentos,
solu¢cBes e comunicacBes necessarias para execucdo da entrega.

Paragrafo Terceiro - A existéncia e a atuagdo da fiscalizagdo em nada restringem a
responsabilidade Unica, integral e exclusiva da Contratada em relacdo a PREFEITURA MUNICIPAL
DE SAO PEDRO DA ALDEIA e a terceiros.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA FORMA DE PRESTACAQO DOS SERVICOS

- Considerando a natureza especial da prestacao dos servicos, a execucao do contrato sera parte
nas dependéncias da contratada e parte na dependéncia da contratante.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA REVISAO E REAJUSTE

Paragrafo Primeiro - Os valores serdo fixos e irreajustaveis.

Paragrafo Segundo - A revisdo do contrato obedecera aos critérios previstos pela Lei Federal n°
8.666/93, assegurando-se aos Contratantes o equilibrio econdmico-financeiro do contrato.

Paragrafo Terceiro - O critério de reajuste obedecera ao indice do IGPM (indice Geral de Precos
de Mercado), ou outro oficial do governo, desde a data prevista para apresentagdo da proposta com
periodicidade anual.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA LEGISLACAO APLICAVEL: Aplica-se a este contrato e aos
demais casos omissos, as disposi¢cdes previstas pela Lei Federal n°® 10.520, de 2002, e
subsidiariamente, a Lei Federal n°® 8666, de 1993, observadas as alteracbes posteriores,
introduzidas nos referidos diplomas legais.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DO _FORO: Para dirimir quaisquer questdes decorrentes da
licitac&@o, ndo resolvidas na esfera administrativa, sera competente o foro da Comarca de S&o Pedro
da Aldeia — RJ.

Por estarem assim justos e contratados, fizeram as partes este instrumento em 03 (trés) vias, de
igual teor e um so efeito, que vao assinados na presenca de testemunhas a tudo presente.

Sao Pedro da Aldeia, de de.

CONTRATANTE CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
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ANEXO Xl

CRONOGRAMA MENSAL DE DESEMBOLSO
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_ Rua Marques da Cruz, 61
2% Centro
Sao Pedro da Aldeia - RJ

Anexo Il - Planilha de Composicao de Precos

Un. Gestora: PMSPA

Processo Adm: 9871/2018 N° Edital: 03/2019

Modalidade: Pregéo Presencial  Tipo de Licitagdo: Menor preco global

Data: 14/02/2019 Horéario: 09:30

Objeto: A Contratacdo de empresa especializada na organizagdo, preparacéo, aplicacdo de provas e demais atos inerentes ao Concurso Publico para movimento de cargos na Pref

eitura Municipal de S&o Pedro d Aldeia, em conformidade com os instrumentos normativos e estruturas organizacional.

Tipo de Beneficio: -

Item Produto Und. Qtd VI. Estimado VI. Total
1 Contratacio de empresa especializada na organizacéo, preparagéo, aplicagio de provas e demais atos inerentes ao Concurso Publico par SV 1,00 61,6700 61,67
a movimento de cargos na Prefeitura Municipal d Sdo Pedro d Aldeia. Inscri¢cdo para o cargo de Cuidador de alunos Especiais.
Descr:
Valor Global 61,67
Paginaldel
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Eidall i PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA ALDEIA

Rua Marques da Cruz, 61
Centro

830 PEDRO DA ALDEIA -RJ
CNPJ: 28.909.604/0001-74

Cédigo Descrigao Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro  Outubro Novembro Dezembro TOTAL
1 - CAMARA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA ALDEIA
01.00.00 CAMARA MUNICIPAL DE SAQ PEDROC DA ALDEIA 674.497,69 804.521,34 042.671,47 641.991,78 666.371,21 568.853,48 690.750,65 633.865,30 658.244,74 576.979,95 560.727,00 707.003,61 8.126.478,23
TOTAL DA DESPESA POR ORGAO:  674.49769  804.521,34 94267147  641.991,78  666.371,21  568.853,48  690.750,65  633.865,30 658.244,74 576.979,95 560.727,00 707.003,61 8.126.478,23
2 - PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA ALDEIA
~ 02.00.,00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 40752582  486.08501  569.55415  3B7.88602 40261587 34369647 41734572 38297607 397.705,92 348.606,42 338.786.52 42718562  4.909.949,60
‘ 03.00. oow o PROCURADORIA GERAJ_ DO MUNIC#PIO o 175.960 od i 209.880,00 245 950:60 16748000 ‘173 840, oom ” 145 400 oo 130 200 0,00 165.360, o0 171.720,00 150.520,00 146 25 280, 000 184 440 0 2 120 ooo eo"
04.00.00 ‘ CONTROLADORIA GERAL DO MUNIC[PIO o e 304 54 9. 206 62 108.040,08 73.579,02 - 76.373,16 65.196,60 ' 79 167 30 ) 72647, 64 7 441,78 66.127.98 64.265.22 81 030 06 931 380 oo
050100 SUBSECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO o '190 874, 182 2276 669, 95" 266.764,81 181 676‘6?;, 188,5?5,12 166.5‘37"5.,‘7.6." EY: 474 21 179, 3?6 3 18627 275 42 - 153 273 45" o 153 679 o7 200 073, 80 2209, ega 80
”'05:62.00  SUBSECRETARIA MUNICIPAL DE TUR\SMO 33 421 94 39, 864 73 46710, 8 ”'3”1'.5'1'1',25 's.'ab‘wé,z‘w B 187,18 34.227,29 31408 57 32. G‘TS 59 23 seg 85 o 784 51 35 032,64  402674,00
05.03.00 SUBSECRETARIA MO}JIbIPAL DE ESF‘ORTE E LAZER‘ ' 197 166 somwzas 174, 50‘ ‘ 275.556,00 ‘ M{a;.éksa,‘sldw ,,,1,“9.;],;{56“ W;z‘s“a.é;a“s;,bo - 201.917,50 & 185.288,00 192 415 50 - 168 seo 50 153".5'65;5'6 o 205 668, 50" ”2:3'7'5.500‘00
05.04.00 'SUBSECRETARIA MUNICIF‘AL DE CULTURA ‘ ao 037 723 95 466 10 C ase 26 '}éiiéb;dé T }é'.uufé.éé o ﬁ}.'éo'w,‘zle' 31 955 84 75 215, 71 o 78 105 62 o sa 465 5sv o 6653698 o 83‘894‘45 964.304,00
05.05.00 ' SUBSECRETARIA MUNICIPAL DE . 872, 6 46 366,15 54.328,02 36.999,25 38.404,29 32.754.1'5' 3980032 3653091 3793504 3325249 32 3580 .;15:7;1.6',;3.1” 468344, 499
DESENVOLV\MENTO ECONOMICO
; Hé_"dd,oo ' FUNDO MuNICIPAL DE TURISMO 94.122,00 112 zss oo' ”131 544,00 89.586,00 ez.gaa,dé' Y 380, o éé'.ééb;démw é'é‘éééjoldl 91.854, oom - éol.ém‘ud 7 246,00 98.658;00 1.134.000,00
07.00.00  SECRETARIA MUNIGIPAL DE URBANISMO E " g39.72 726, 623 1.001 801, 17 1473 593 29 799.257,50 azg.ébé,osm 708 202, 85 559:95({.66 789.140,32 319491 87 71532003 9.0t 085,66 B 33019497 1011713353
HAEITA(;AO
‘ uoé:bb.oo o FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO 8. 300 00 9 goo oo . ;'1'66‘0'”66' o '%.ébb'.r'i(")' o s 200 0 7 000 w0 8500, w000 7.800, oow e 100 o 7. 100 00 6. 90, Y 700,00 100. ouo 00'
: 09.00.(‘)40“ SECRETARIA MUNICIFAL DE EDUCACAO O oo 1% 647 2. 425 330 7 2.842. 973,38 1.93‘5“152,91 2 oog asa 08 1716587, 39' z 033 213 326 1 1. 911 654 s2 '1 555 179, 969 1. ;40 095, 7 1 ;591 079, 0o .2. .132 230,04 é4 508,391 24 '
10,0000 FUNDQ NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA 3.665.363.00 4.371. 939 0w s 1.22.676 00 348871900 3.621202.00 3.091 ‘270.00 375268500 344456800 3.677. 041 00 3.135. 431 100 3.047. 109 a0 3842 007.00 24161 .uoum
EDUCACAO BASICA
) 1 10100  SUBSECRETARIA MUNIGIPAL DE GESTAQ " asssEeT2 415.784,16 o "éé%':ié];Ai‘im T ééi%é%;s'é - 34438688 ééé.ésé,ao 356.986,40  327.587,52 340.187,04 ' 295.}35,64 235.783.95 365.386,08 4 Ajég.é;m.oo
ESTRATEGICA '
' 1'1“_05_'00'  SUBSEGRETARIA 'Molﬁiciélml lDE PROJETOS 2683473 32.007,69 a7, 503 .95 2554149 2651142 22 631 o 27 4&1 35 - 25 219 18 o '2'6:1'66.'1'1 Y 955 01 o '2'2'.565"59" - 28 127 97 323 310 a0
120100 ‘SUBSECRETARiA MUNICIPAL DE AGRICULTURA BT 736,85 " 206035 52 o141 415, 35 T“6'4.412.18 170.&5525& 145, 681 58 176, 898, 18 162.331 01 ‘ 16é.574.51 147.762, e 143.60&)‘,.5‘1 s, 061 51 2081, 166 663
ABASTECIMENTO EPESCA
120200 SUBSECRETARIA DE TRABALHO E RENDA 13.778,00 16.434, 0 19 256 00 13”1'14' 'ou' o 612 oo' o ”1.1..6.2.().,.1.'.)5““ ' '1'#:1'1'6,'0'6 o ‘%‘éig'ié,'c"o' o ?éi#éé;dbﬁ o 11 ?86 600 11 454 oom - 14 442 200 166 oou 00
130000  SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUELICOS 705 sga 00 """" $42.094 bo 98669500 671, 974 0 "597 492,00 555.420,90 723.010,00 ' 663.468,00 638.986,00 603 92600 586 91400 740, 022 200 8.506.000,00
14 ) 0‘  SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA e.se 090 sa ' 1 059.289, 06 1.241.18719 545,291,27“” 877, 390,84 748.992.27 00, 490,61 ééziiééi.ss 866.691,05 75969216 738.282,38 930. aao 39 10.699.883,53
15.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE AMBIENTE LAGOAE 1745, 922 8 2083, s?s 50 '2'441'.'4'5'1'.'56 .‘;,66.2.,.7.31‘3‘35‘ "1‘.?25.'375,12 1.473.308, 03 1.789.016,90 1.641 686,09  1.704.827,87 1.494.355‘29' 1.452.260,77  1.831.111,41 21.047.257,60
SANEAMENTO
16.00.00 B hSECRETARIA DE SEGURAN:;A £ ORDEM PUBLICA 'séé.é'sns;.éz " 715 526,46 838, 394 464 5?0 9?5 6 592 sss P 505 927 ao 614 340 000 563 743 12 o méé.s.‘;a.o.m 51318534 488.700,26 626.795.98  7.227. 540 .00
' 170000 'SECRETARIA MUNIGIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E 1241800 1445400 16 93600 1153400 1197 972 200 0. 220, o 2 410 00 1. 388,00 o 11.826,00 TS 366, w 10.074,00 1270200  146.000,00
DIREITOS HUMANOS
x ., e
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2018

2 .. PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA ALDEIA

Rua Marques da Cruz, 61
Centro

S30 PEDRO DA ALDEIA -RJ
CNPJ: 28.909.604/0001-74

Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho  Agosto Setembro  Outubro Novembro Dezembro TOTAL

Caodigo Descrigao
17.271.173,63 11.762.264,81 12.208.933,09 10.422.259,96 12.655.601,38 11.613.375,37 12.060.043,65 10.571.149,37 10.273.370,53

TOTAL DA DESPESA POR ORGAOQ:; 12.357.822,51 14.740.053,36 12.953.380,23 148.889.427,92

3 -INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL

18.00.00 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES 2.302.652,40 2.746.537,20 3.218.16480 2.191.68120 2.27490960 1.941.99600 2.358.138,00 2.163.93840 2.247.166,80  1.969.738,80 1.914.253,20 241362360 27.742.800,00

F‘UBLFCOS DE SAO PEDRO DA ALDEIA
TOTAL DA DESPESA POR ORGAO 2.302.652,40 2.746.537,20 3.218.164,80 2.191.681,20 2.274.909,60 1.941.996,00 2.358.138,00 2.163.938,40  2.247.166,80  1.969.738,80 1.914.253,20 2.413.623,60 27.742.800,00

4 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

107.998,62 73.550,79 76.343,85 65.171,58 79.138,92 72.619,76 7541283 66.102,60 64.240,56 80.998,97 931.022,60

19.00.00 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - 77.274,88 92.171,24
RECURSOS VINCULADOS
20.00.00 FUNDO MUNICIFAL DE ASSFSTENCIA SOCIAL - 270.667,84 322.844,77 378.282,76 257.623,61 267.406,78 228.274,08 277.189,96 254.362,55 o 254145‘?2 . 23153514 - 225013,02 o 283?12,07 . 3261058,30
RECURSOS PROF‘RlOS
TOTAL DA DESPESA POR ORGAD: 347.942,72 415.016,01 486.281,38 331.174,40 343.750,63 293.445,66 356.326,88 326.982,31 339.558,55 297.637,74 289.253,58 364.711,04 4.192.080,90

5 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS CRIANGA E ADOLESCENTE

52.549,27 35.787.86 37.146,90 31.710,77 38.505,93 35.334,85 36.693,89 32.163,78 31.257,75 39.411,95 453.010.94

21.00.00 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E 37.599.91 - 44.848,08
DO ADOLESCENTE

39.411,95 453.010,94

TOTAL DA DESPESA POR ORGAO: 37.599,91 44.848,08 52.549,27 35.787,86 37.146,90 31.710,77 38.505,93 35.334,85 36.693,89 32.163,78 31.257,75

6 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

54!1 459,85 654.187,05 766.522,20 522.028,05 541.851,90 462.556,50 561 675 75 515 420,10 535 243 95 469 164 45 455 948 55 5?4 891 65 6 607 950 00

22.00.00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - ADMINISTRATIVO
23.00.00 FUNDO MUNICJPAL DE SAUDE ATENCAD BASICA 1 666 326 79 1.987.546,41 2. 328 842,26 1.586.021,89 1,646,250‘55 1 405 335 85 ‘I 706 479 24 1 565 945 66. . .1 626 174 34 1 425 412 o? 1 385 259 52 1 746 531 70 20 075 225 40
24.00.00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE ATENGAO 2.090.490,79 2.493.476,96 2. 921 649,78 1.989.74424  2.065.304,15 1.763,064,52 2 140 864 06 1.984‘557,61 . 2 040 11? 52 1‘786.25 : 1 ?37 877 68 2 191 23? 33 25 186 636 CIO

ESPECIALIZADA

4.097.794,18  4.253.406,61 3.630.956,87 4.409.019,05 4.045.92337  4.201.535,81 3.682.827,68  3.579.086,05 4.512.760,68 51.870.812,40

TOTAL DA DESPESA POR ORGAO: 4.305.277,43 5.135.210,42 6.017.014,24
7 - FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
25.00.00 FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 5.146,00 6.138,00 7.192,00 4.898,00 5.084,00 4.340,00 5.270,00 4.836,00 5.022,00 4.402,00 4.278,00 5.394,00 62.000,00
TOTAL DA DESPESA POR ORGAO: 5.146,00 6.138,00 7.192,00 4.898,00 5.084,00 4.340,00 5.270,00 4.836,00 5.022,00 4.402,00 4.278,00 5.394,00 62.000,00
Ok ~f
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA ALDEIA

2018

vy
Rua Marques da Cruz, 61 exo lll - Cron Vie
w617 1892 Centro
'{;6 ée;r S$a0 PEDRO DA ALDEIA -RJ
"o ot ¥ CNPJ: 28.909.604/0001-74

Cadigo Descrigao Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Jultho Agosto Setembro  Outubro Novembro Dezembro TOTAL

8 - FUNDO DA PROCURADORIA GERAL

26.00.00 FUNDO DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO  13.280,00 15.840,00 18.560,00 12.640,00 13.120,00 11.200,00 13.600,00 12.480,00 12.960,00 11.360,00 11.040,00 13.920,00  160.000,00
TOTAL DA DESPESA POR ORGAO: 13.280,00 15.840,00 18.560,00  12.640,00 13.120,00 11.200,00 13.600,00 12.480,00 12.960,00 11.360,00 11.040,00 13.920,00  160.000,00

n

TOTAL GERAL DA DESPESA:

/7
| - 4

BN

4

Silvana da Silva Pires
Secretaria de Gestdo
Estratégica

Matricula 32635

20.044.218,66 23.908.164,41 28.013.606,79 19.078.232,23 19.8%722‘04 16.904.762,74 20.527.211,89 18.836.735,60

T.:.a\ae .
3 u\ﬂﬁﬁ%janeiro de 2018

21.010.205,11 241.496.610,39

17.146.259,32

19.561.225,44 16.663.266,11

P
\ ol

Claudio Chumbinho

PREFEITO
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